1. Date despre program

UNIVERSITATEA ,,ALEXANDRU IOAN CUZA® din 1AS!

FISA DISCIPLINEI

WWWL RLLC. IO

PER LIBERTATEM AD VERTFATEM %

1.1 Institutia de invatdmant superior

Universitatea “Alexandru loan Cuza” din lagi

1.2 Facultatea

Facultatea de Economie gi Administrarea Afacerilor

1.3 Departarmentul

$coala Doctoralid de Economie si Administrarea Afacerilor

1.4 Domeniul de studii

Stiinte economice si administrarea afacerilor

1.5 Ciclul de studii

Ciclul lll - Studii doctorale

1.6 Programul de studii / Calificarea

Program de pregétire universitara avansata

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

Cercetari doctorale in management si marketing -~ filier
cantitativa

2.2 Titularul activitatilor de curs

conf. dr. habil. Andreia-G. ANDREI, prof. dr. habil. Bogdan
ANASTASIEL, conf. dr.Tudor JIJIE

2.3 Titularul activitatilor de seminar

conf. dr. habil. Andreia-G. ANDREL, prof. dr. habil- Bogdan"
ANASTASIEL conf. dr.Tudor JUJIE ;

o
24Andestudiu | 1| 2.5Semestru | 1] 26 Tipdeevaluare | E | 2.7 Regimul discipmei | OP |
* OB - Obligatoriu / OP — Optional

3. Timputl total estimat {ore pe semestru i activititi didactice) -
3.1 Numér de ore pe séptdmana 1 | dincare:32 curs | 1 | 3.3 seminarflaborator | 1
3.4 Total ore din planul de invatamant | 30 | dincare: 3.5. curs 12 | 3.6. seminar/laborator 18 |
Distributia fondului de timp - - ) ore
Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si altele - 40
Documentare suplimentard in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate i peteren 60
Pregatire seminariiflaboratoare, teme, referate, portofolii $i eseuri 60

_Tutoriat ] - . 40
Examinari 10
Alte activitati....... ) o

3.7 Total ore studiu individual 210
3.8 Totalorepesemestn 240
3.9 Numgr de credite 7

4. Preconditii (daca este cazul)

4.1 De cumiculum

4.2 De competente

5. Conditji (daca este cazul)

| 5.1 De desfagurare a cursului

| 5.2 De desfisurare a
| seminaruluilaboratorului

- acces la Internet, camere web, software analiza date (SPSS, R)

| - acces la Internet, camere web, sofiware analiza date (SPSS, R) |
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6. Competente specifice acumulate

PLER LIBERTATEM AD VERITATEM

WL I

Competente
profesionale

C1. Cunoagterea avansata a conceptelor i metodelor de cercetare cantitativa pe subiecte

specifice din marketing §i management

C2. Utilizarea de metode avansate pentru temele de cercetare doctorala
C3. Selectia unor metode mixte de cercetare in stiintele economice — abordare interdisciplinara
C4. Evaluarea critic-constructivi a proiectelor de cercetare doctorald

C5. Conceperea de cercetari cantitative specifice temelor de cercetare doctorala

Competente
transversale

CT1. Initiere si dezvoltare de proiecte teoretice si empirice complexe
CT2. Asumarea responsabilitatii i capacitate de derulare a unor proiecte de cercetare

stiintifica

CT3. Dezvoltarea de proiecte de cercetare doctoral3 creative, inovatoare

7. Obiectivele disciplinei (din grila competeniglor specifice acumulate)

=
- .—E Dobandirea cunostintelor teoretice privind metode si instrumente specifice investigarii empirice
~ % cantitative a problemelor de cercetare ce apar in domeniile managementului si marketingului
O
S
N 5 o | Dobéndirea abilitatilor de utilizare a unor metode cantitative de cercetare in proiectele de cercetare
e % = | doctoralé si alte proiecte de cercetare stiintifica din domeniile managementuiui i marketingului
o
8. Continut
Observatii
{ore si
8.1 Curs Metode de predare referinte
bibliografice) |
Utilizarea datelor primare in cercetarea cantitativa
Designul cercetarii, dezvoltarea si testarea scale si Expunere, Prezentare
1. | instrument de cercetare. Constructe Powerpoint, Conversatie 1 ore
multidimensionale. Constructe formative versus euristicd, Dezbatere, Exercitji
reflective.
Utlllzarea experimeniuiui ca metoda.de cercetare Expunere, Prezentare
2 In management and marketing. Design Powerpoint, Conversatie 1 ore
' | experimental si control — laboratory design . é)é Dézbatere
versus field experiment. g
Utilizarea datelor secundare si a meta-analizei in Expunere, Prezentare
3, | cercetarea cantitativa de management si Powerpoint, Conversatie 1 ore
marketing - discutii si exemple euristicd, Dezbatere
4 Utilizareg analizei descriptive si inferentiale pentru gz&i’::;?nr ggr?cé?;:';i 8 e
testarea ipotezelor cu ajutorul SPSS euristica, Dezbatere
Anzliza inferentiala cu utilizarea SPSS — T-test F-
- : e ST Expunere, Prezentare
5, gzst,:sn iga;:z:,n;:relatle, Regresie liniara si Powerpoint, Conversatje 2 ore
€9 euristica, Dezbatere
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Roiul modelarii in cercetarea de management si
marketing Dezvoltarea modelului conceptual pe
6 baza ipotezelor de cercetare. Testarea modeluiui

© | de cercetare cu ajutorul SEM. Relati directe si
indirecte intre variabile, mediere si moderare -
discutii si exemple

Expunere, Prezentare
Powerpoint, Prezentare 2 ore
screencast. Dezbatere,

Tehnici predictive avansate pentru management si

marketing folosind SPSS si R ~ Regreste logistica S T Ll

7 binomiala, KNN, Arbori de decizie stohastici, Eg‘g:;%glgtt‘ Prezentare Gl
Retele neuronale
Bibliografie

Business Research Methods William G. Zikmund. Chapter 12: Experimental Research.

Gordon Patzer, Experiment-Research Methodology in Marketing, Quorum Books, London, 1= edition 1996 si
urmatoarele

John W. Creswell, Research Design Qualitative, Quantitative,and Mixed Methods, Third edition. Sage, 2009

(2005) Experimentat methods in market research From information to insight Lynette Ryals and Hugh
Wilson, International Journal of Market Research Vol. 47 Issue 4.

Chriss Voss (2002),"Case research in operations management”, International Journal of Operations &
Production Management, Vol, 22 Iss 2 pp. 195-219 https://doi.org/10.1108/014435670210414329

Naresh K. Mathotra (2019), Marketing research. An applied orientation, Pearson
https://www.pearsonhighered. com/assetsipreface/0/1/3/4/013473484 X.pdf

William L. Wilkie and Elizabeth S. Moore (2003), Scholarly Research in Marketing: Exploring the "4 Eras” of
Thought Development, Journal of Public Policy & Marketing , Vol. 22 (2) 116 ,Fall 2003, 116-146.

Luiz Moutinho, Kun-Huang Huarng (editors) (2008, 2008), Advances in Doctoral Research in Management,
vol 1 sivol 2. (World Scientific).

Saunders M., Lewis P . Thornhilt A (2016). Research Methods for Business Students, 7th ed, Pearson:UK

Scipione (2015), A Nation of Numbers: The Development of Marketing Research in America (2015) by Paul
A. Scipione

Popular Research Topics in Marketing Journals, 1995-2014 Yung-Jan Cho & Pei-Wen Fu b & Chi-Cheng
Wu (2017 Journal of Interactive Marketing

Making progress in marketing research Robert East , Lawrence Ang Australasian Marketing Journal 25
(2017) 334-340

Roger Gomm. Martyn Hammersley, Peter Foster - Case Study Method, Sage, 2009.

Referinte suplimentare: Articole din jurnale academice furnizate la fiecare intainire

Observafii
{ore si
referinte
bibliografice)

82 Seminar / Laborator Metode de predare

idem teme curs — parte aplicata,

exemple. dezbateri Expunere, exercitii si aplicatii, discutii
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2. Exiﬁﬁzzg:;\;ﬁaﬂe LUl Expunere, exercitii si apticatii, discutii 1

. Idem teme curs — parte aplicata, Expunere, exercitii i aplicatii, discutii 5
’ exemple, dezbateri

p idem teme curs — parte aplicata, Expunere, exercitii si aplicatii, discutji .
‘ exemple, dezbateri

. Idem teme curs — parte aplicata, Expunere, exercitii si aplicatii, discutit 3
’ exemple, dezbateri

6 Idem teme curs — parte aplicata, Expunere, exercitii i aplicatii, discutii .
' exemple, dezbateri

; Idem teme curs — parte aplicata, Expunere, exercitii si aplicatii, discutji 6
’ exemple, dezbateri

( Referinte bibliografice prezentate la curs {cursul §i seminarul sunt integrate).

9. Coroborarea continutului disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatji, asociatiilor
profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Temele de discutie, exemplele analizate gi proiectele de cercetare sugerate {in cont de nevoile si
asteptarile reprezentantilor mediului de afaceri.

10. Evaluare
. .. S— 10.3 Pondere in
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare nota final3 (%)
Grad de cunoastere e\ R P o
10.4 Curs teoretica dobandit Proiect individual partea | 50%
: Grad/abilitate de aplicare Sty Ry T o
( 10.5 Seminar/ Laborator practica a cunogtintelor Proiect individual partea |l 50%
10.6 Standard minim de performanta
Doctoranzii recunosc, stiu sa prezinte gi s aplice pentru propriile teme de cercetare, metode cantitative de
culegere a datelor specifice in domeniile managementului si marketingului |

Data completari Titular de curs Titular de serminar

22 septembrie 2022
Conf. dr. habil. Andreia G Conf. dr. habil. Andreia G. ANDREI
Prof. dr. habil. Bogdan ANASTASIE! Prof. dr. habil. Bogdan ANASTASIE!
Conf. dr. Tudor JIJIE Conf. dr.Tudor JIJIE

Data avizarii Director Scoala Doctorala

22 septembrie 2022 PROF.DR. Adriana ZAIT }




