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Facultatea de Economie şi Administrarea Afacerilor 

Școala Doctorală de Economie și Administrarea Afacerilor (SDEAA) 

 

 

 

 

RAPORT ȘCOLI DOCTORALE PENTRU ANUL 2021 

 

 

1. Informații referitoare la școala doctorală: 

a) Lista și numărul conducătorilor de doctorat pe domenii de doctorat: 

Lista integrală a conducătorilor de doctorat din Școala doctorală pe domenii de doctorat: 

 

Nr. 

crt. 

Numele și pre-

numele 

Titlul științi-

fic 

Domeniul de 

doctorat 

Data la 

care a 

susținut 

teza de 

abilitare 

Instituția 

unde este 

titular 

(IOSUD-

UAIC etc.) 

Ordin de nu-

mire/ Decizia de 

abilitare 

Data afilie-

rii la 

IOSUD-

UAIC 

1 Airinei Dinu Prof.univ.dr. Cibernetică și 

statistică 

 pensionar 4629/07.09.2004  

2 Asandului Anca 

Laura 

Prof.univ.dr. 

abilitat 

Cibernetică și 

statistică 

 UAIC 4697/14.08.2009  

3 Asandului 

Mircea 

Prof.univ.dr. 

abilitat 

Cibernetică și 

statistică 

20.04.2018 UAIC 3843/04.06.2018 29.07.2018 

4 Grama Ana Prof.univ.dr. Cibernetică și 

statistică 

 pensionar 4629/07.09.2004  

5 Jaba Elisabeta Prof.univ.dr. Cibernetică și 

statistică 

 pensionar 4298/24.07.1997  

6 Jemna Vasile 

Dănuț 

Prof.univ.dr. 

abilitat 

Cibernetică și 

statistică 

27.07. 2017 UAIC 5191/28.09.2017 14.12.2017 

7 Hatmanu 

Mariana 

Conf.univ.dr.  Cibernetică și 

statistică 

20.11.2020 UAIC 3409/03.03.2021 16.12.2021 

8 Pintilescu Elena 

Carmen 

Prof.univ.dr. Cibernetică și 

statistică 

 UAIC 4697/14.08.2009  

9 Andone Ioan Prof.univ.dr. Contabilitate  pensionar 4189/09.08.1999  

10 Carp Mihai Conf.univ.dr.  Contabilitate 22.06.2021 UAIC 4161/05.07.2021 22.07.2021 

11 Georgescu 

Iuliana Eugenia 

Prof.univ.dr. Contabilitate  UAIC 4697/14.08.2009  

12 Horomnea Emil Prof.univ.dr. Contabilitate  pensionar 4697/14.08.2009  

13 Mironiuc 

Marilena 

Prof.univ.dr. Contabilitate  UAIC 4631/11.08.2010  
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14 Păvăloaia 

Leontina 

Conf.univ.dr.  Contabilitate 22.06.2021 UAIC 4160/05.07.2021 22.07.2021 

15 Petrescu Silvia Prof.univ.dr. Contabilitate  pensionar 4794/16.04.1993  

16 Robu Ioan-

Bogdan 

Conf.univ.dr. Contabilitate 22.06.2021 UAIC 4159/05.07.2021 22.07.2021 

17 Tabără Neculai Prof.univ.dr. Contabilitate  pensionar 4298/24.07.1997  

18 Iacobuță 

Mihăiță 

Andreea-Oana 

Prof.univ.dr. Economie 10.06.2019 UAIC 4649/30.07.2019 31.10.2019 

19 Ignat Ion Prof.univ.dr. Economie  pensionar 4222/11.07.1997  

20 Maxim Laura Prof.univ.dr. Economie 08.04.2019 UAIC 4125/28.05.2019 27.06.2019 

21 Ploae Victor Prof.univ.dr. Economie  pensionar 4110/5.06.2003  

22 Pohoață Ion Prof.univ.dr. Economie  pensionar 4110/5.06.2003  

23 Popescu 

Constantin 

Cristian 

Prof.univ.dr. Economie 08.04.2019 UAIC 4126/28.05.2019 27.06.2019 

24 Bârsan Maria Prof.univ.dr. Economie și 

afaceri 

internaționale 

 pensionar 3656/10.04.2009  

25 Horodnic 

Adrian Vasile 

Şef.lucr.univ.

dr. 

Economie și 

afaceri 

internaționale 

03.07.2019 UAIC 4651/30.07.2019 02.04.2021 

26 Maha Liviu-

George 

Prof.univ.dr. 

abilitat 

Economie și 

afaceri 

internaționale 

20.01.2017 UAIC 4188/21.06.2017 27.07.2017 

27 Pascariu 

Gabriela 

Carmen 

Prof.univ.dr. Economie și 

afaceri 

internaționale 

 UAIC 1805/20.08.2007  

28 Pralea Spiridon Prof.univ.dr. Economie și 

afaceri 

internaționale 

 pensionar 4298/24.07.1997  

29 Andrieș Marius 

Alin 

Prof.univ.dr. 

abilitat 

Finanțe  UAIC 166/07.04.2014  

30 Căpraru 

Sebastian 

Bogdan 

Prof.univ.dr. 

abilitat 

Finanțe  UAIC 4718/11.08.2015  

31 Cocriș Vasile Prof.univ.dr. Finanțe  pensionar 3982/11.06.2001  

32 Onofrei Mihaela Prof.univ.dr. Finanțe  UAIC 1657/02.08.2007  

33 Sorin Gabriel Prof.univ.dr. Finanțe 04.04.2018 UAIC 3850/04.06.2018 14.05.2020 
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Anton abilitat (UVT) 

34 Stoica Ovidiu Prof.univ.dr. Finanțe  UAIC 1805/20.08.2007  

35 Dumitriu Florin Prof.univ.dr. Informatică 

economică 

 UAIC 5268/05.09.2011  

36 Dospinescu 

Octavian 

Conf.univ.dr. Informatică 

economică 

21.07.2021 

(ASE) 

UAIC 5383/07.10.2021 16.12.2021 

37 Fotache Marin Prof.univ.dr. Informatică 

economică 

 UAIC 5679/19.11.2010  

38 Georgescu 

Mircea Radu 

Prof.univ.dr. Informatică 

economică 

 UAIC 5679/19.11.2010  

39 Homocianu 

Daniel 

Conf.univ.dr. Informatică 

economică 

28.06.2019 UAIC 4653/30.07.2019 31.10.2019 

40 Meșniță 

Gabriela 

Prof.univ.dr. Informatică 

economică 

 UAIC 5268/05.09.2011  

41 Necula Sabina-

Cristina 

Conf.univ.dr. Informatică 

economică 

28.06.2019 UAIC 4654/30.07.2019 31.10.2019 

42 Oprea Dumitru Prof.univ.dr. Informatică 

economică 

 pensionar 5267/05.09.2011  

43 Păvăloaia Vasile 

-Daniel 

Prof.univ.dr. Informatică 

economică 

28.06.2019 UAIC 4655/30.07.2019 31.10.2019 

44 Radu Laura 

Diana 

Conf.univ.dr. Informatică 

economică 

14.06.2019 UAIC 4656/30.07.2019 31.10.2019 

45 Țugui 

Alexandru 

Prof.univ.dr. Informatică 

economică 

 UAIC 5679/19.11.2010  

46 Agheorghiesei 

Daniela Tatiana 

Prof.univ.dr. 

abilitat 

Management 03.02.2016 UAIC 4048/07.06.2016  

47 Bedrule 

Grigoruță Maria 

Viorica 

Prof.univ.dr. Management  UAIC 4631/11.08.2010  

48 Nica Panaite Prof.univ.dr. Management  pensionar 4794/16.04.1993  

49 Niță Valentin Prof.univ.dr. Management  UAIC 4697/14.08.2009  

50 Prodan Adriana Prof.univ.dr. Management  UAIC 1071/15.05.2007  

51 Roman Cristina 

Teodora 

Prof.univ.dr. 

abilitat 

Management 24.06.2016 UAIC 1904/11.08.2016  

52 Zaiț Dumitru Prof.univ.dr. Management  pensionar 4794/16.04.1996  

53 Andrei Andreia 

Gabriela 

Conf.univ.dr. 

abilitat 

Marketing 24.09.2018 UAIC 5522/14.11.2018 13.12.2018 

54 Horodnic Ioana 

Alexandra 

Conf.univ.dr. 

abilitat 

Marketing 18.06.2019 UAIC 4662/30.07.2019 21.03.2020 
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55 Manolică 

Adriana 

Prof.univ.dr. 

abilitat 

Marketing 26.01.2018 UAIC 3437/22.03.2018 30.01.2020 

56 Maxim Emil Prof.univ.dr. Marketing  pensionar 4110/05.06.2003  

57 Prutianu Ștefan Prof.univ.dr. Marketing  pensionar 4629/07.09.2004  

58 Sasu Constantin Prof.univ.dr. Marketing  pensionar 4211/20.07.2000  

59 Zaiț Adriana Prof.univ.dr. Marketing  UAIC 1071/15.05.2007  

60 Bercu Ana 

Maria 

Prof.univ.dr. 

abilitat 

Științe 

Administrative 

 UAIC 3796/01.04.2019 31.10.2019 

61 Oprea Florin Prof.univ.dr. 

abilitat 

Științe 

Administrative 

 UAIC 3797/01.04.2019 31.10.2019 

62 Tofan Mihaela Prof.univ.dr. 

abilitat 

Științe 

Administrative 

 UAIC 3798/01.04.2019 31.10.2019 

 

Lista conducătorilor de doctorat din Școala doctorală care coordonează doctorate în cotutelă sau 

sunt coordonatori secundari ai unor doctorate în cotutelă în IOSUD-UAIC, în alte instituții universi-

tare sau științifice din România sau în străinătate: 

Nr. 

crt. 

Numele și 

prenumele 

Titlul 

științific 

Domeniul de 

doctorat 

Anul în-

cheierii a-

cordului 

de cotutelă 

Coordonator 

principal/se-

cundar 

Instituția/Țara 

1 Daniela 

Tatiana 

Agheorghiesei 

Prof.dr. Management 2020 prof.dr.Liliana 

Stan 

(secundar) 

UAIC/Facultatea 

de Psihologie şi 

Ştiinţe ale 

Educaţiei 

 

Lista conducătorilor de doctorat străini care coordonează doctorate în cotutelă în IOSUD-UAIC în 

calitate de coordonatori secundari: 

Nr. 

crt. 

Numele și 

prenumele 

Titlul știin-

țific 

Domeniul de 

doctorat 

Anul încheierii 

acordului de co-

tutelă 

Instituția/Țara 

      

 

Sinteza privind situația conducătorilor de doctorat din școala doctorală pe domenii de doctorat: 

 

Total nr. con-

ducători de 

Activi Pensio

nați 

Afiliați 

din 

Cadre didactice, 

din care: nr. 

Cerce

tători 

Bărbați Femei 
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doctorat, din 

care: 

afara 

UAIC 

prof.; nr. conf.; 

nr. lect.; membri 

titulari sau co-

respondenți ai 

Academiei Ro-

mâne; membri ai 

unor uniuni de 

creație sau ai 

unor asociații 

profesionale, ai 

unor secțiuni ale 

Comitetului 

Olimpic Român 

etc. 

62 43 19 2 50P;11C;1L 0 35 27 

CS 8 5 3 0 7P;1C 0 3 5 

C 9 5 4 0 6P;3C 0 5 4 

E 6 3 3 1 6P 0 4 2 

EAI 5 3 2 1 4P;1L 0 3 2 

F 6 5 1 0 6P 0 5 1 

IE 11 10 1 0 7P;4C 0 8 3 

Mg 7 5 2 0 7P 0 3 4 

Mk 7 4 3 0 5P;2C 0 3 4 

SA* 3 3 0 0 3P 0 1 2 

*Domeniu încă neacreditat (dosar depus) 

** În ianuarie 2022 s-au afiliat 2 noi coordonatori pe domeniul Administrarea Afacerilor (domeniu 

încă neacreditat). 

 

b) profesori invitați din țară și străinătate care au susținut cursuri de pregătirea vansată la 

Școala doctorală din UAIC în 2021: 

Nr. 

crt. 

Numele și prenumele Titlul științific Instituția/Țara Tipul mobilității 

(Erasmus, Visiting, 

conferință, curs 

online, workshop 

etc.) 

1. Ricardo Morais Professor of Universidade Free webinar 
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Management 

(School of 

Economics and 

Business) 

Católica 

Portuguesa (Porto): 

Porto, PT 

 

‘Research design 

with the Idea Puzzle 

software’ – 26th of 

February, 2021 

On the 26th of 

February, 2021, 

(Zoom) 

 

 

c) profesori ai Școlii doctorale care au susținut cursuri la Școli doctorale din România sau din 

străinătate în 2021 

Nr. 

crt. 

Numele și prenumele Titlul științific Instituția/Țara Tipul mobilității 

(Erasmus, Visiting, 

conferință, curs 

online, workshop 

etc.) 

     

 

d) Situația comparativă a studenților doctoranzi români și străini care efectuează doctoratul în 

cotutelă în anii universitari 2020/2021 – 2021/2022 pe domenii de doctorat: 

Nr. 

crt. 

Numele și 

prenumele 

Domeniul Țara de o-

rigine 

Anul în-

cheierii 

acordului 

de cotu-

telă 

Conducător 

științific 

UAIC 

Conducător 

din Univer-

sitatea par-

teneră 

       

 

e) Situația studenților doctoranzi din Școala doctorală care au efectuat stagii doctorale în străi-

nătate: 

Nr. 

crt. 

Numele și 

prenumele 

Tipul mobilității 

(Erasmus, bursă 

de studiu sau de 

cercetare, proiect 

de cercetare etc.) 

Instituția/Țara Perioada Conducător 

de doctorat 

 

Androniciuc 

Andra 

Erasmus Universidade 

Nova de 

Lisboa/Portugalia 

2020 Constantin 

Sasu 

 
Cărbune A. 

Erasmus European 2021  
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Anatolie Association of 

Development 

Agencies, 

Brussels/Belgia 

 

f) nr. susțineri teze de doctorat și confirmări titluri de doctor pe domenii de doctorat (cf. tabel) 

Nr. 

crt. 
Școala doctorală Domeniul Susțineri publice 

Confirmări titlu 

de doctor 

1. SDEAA Contabilitate 1 1 

2. SDEAA Economie 1 1 

3. SDEAA 
Informatică 

economică 
2 2 

4. SDEAA 
Economie și afaceri 

internaționale 
2 1 

5. SDEAA Marketing 3 3 

6. SDEAA Finanțe 4 3 

7. SDEAA Management 2 2 

8. SDEAA 
Cibernetică și 

statistică 
0 0 

 

 

2. Spații amenajate și infrastructură de cercetare la care au acces studenții doctoranzi, in-

clusiv baze de date, reviste online, site-uri de specialitate etc.; 

 

Sediul Școlii Doctorale de Economie și Administrarea Afacerilor se află în Corpul R al 

Universității „Alexandru Ioan Cuza„ din Iași, situat pe strada Lăpușneanu nr. 14. Doctoranzii 

beneficiază de birouri/săli de studiu individual dotate cu sisteme desktop Lenovo All-In-One, 

laptopuri și multifuncționale. 
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De asemenea, în același corp modern de clădire, SDEAA își desfășoară activitățile 

(cursurile, seminariile, workshop-urile, conferințele sau susținerile publice de teze de doctorat) într-

o sală cu 50 de locuri, precum și în două săli de curs. Toate sălile beneficiază de dotări dintre cele 

mai moderne: smart table, laptopuri, sonorizare, internet etc. 

În sala doctoranzilor de studiu individual (R411) există și o mini-bibliotecă pentru 

doctoranzi, dar aceștia beneficiază și de cele două biblioteci ale facultății. 

De asemenea, doctoranzii SDEAA au acces și la Biblioteca Centrală Universitară „Mihai 

Eminescu“ Iași și la Biblioteca Facultății de Economie și Administrarea Afacerilor. Biblioteca 

FEAA este situată pe B-dul Carol I, nr. 22 A, Corpul B al Universității „Alexandru Ioan Cuza“ 

etajul. 1, B 401 și a fost înființată în anul 2002, când Facultatea de Economie și Administrarea 

Afacerilor a sărbătorit 40 de ani de existență. Deși funcționa Filiala de Științe Economice a BCU 

încă din anul 1964, înființată cu contribuția majoră a unor profesori, deoarece Facultatea de 

Economie și Administrarea Afacerilor s-a dezvoltat, având un număr mare de studenți, multe 

secții, specializări și forme de învățământ, a devenit necesară înființarea unei biblioteci proprii, 

care să concentreze fondurile de specialitate în clădirea-nucleu a Facultății de Economie și 

Administrarea Afacerilor. Beneficiind de un spațiu special amenajat pentru bibliotecă, la 

Facultatea de Economie și Administrarea Afacerilor s-a obținut acea funcționalitate arhitectonică 

ce economisește timpul utilizatorului, care își caută singur informația necesară, (biblioteca fiind 

organizată pe principiul accesului liber la raft) și își listează sau își fotocopiază singur materialele 

necesare etc. Biblioteca FEAA  

Biblioteca este specializată în domeniul economic, dar având în vedere numeroasele 

discipline care se află în conexiune cu acesta, deține publicații și din domeniile social-politic, 

istorie, geografie, precum și un fond de lucrări de referință (enciclopedii, dicționare, monografii, 

legislație). Colecțiile de documente sunt compuse din aproximativ 25000 vol. (cărți și publicații 

seriale – românești și străine), abonamente la publicații periodice străine și românești pe suport 

tradițional, documente electronice și alte documente audio-vizuale de profil; abonamente la baze de 

date (InfoTrac-Custom Journals; Enciclopediile Britanica on-line și Universalis on-line). Logistica 

include o rețea de 100 calculatoare; 3 copiatoare; 3 imprimante; un server e-mail; sistem de 

supraveghere video; sistem de supraveghere anti-incendiu și anti-efracție, sistem de acces pe bază 

de amprentă digitală; sistem electronic anti-furt pentru fiecare volum. Navigarea pe Internet este 

asigurată de rețeaua Universității și este gratuită, iar Departamentul Server al FEAA se ocupă de 

asigurarea securității electronice. Pentru prelucrarea publicațiilor s-a creat un software de bibliotecă 

de către Departamentul Baze de Date, cu un catalog on-line și motor de căutare. 

Suprafață și număr de locuri Biblioteca FEAA (corpul B si C)  

 Date Biblioteca FEAA, corpul B, et. 1. , Spațiul în suprafață de 640 m p. cu 240 locuri  

 Date Biblioteca FEAA, Corp C, Et. 3. , Spațiul în suprafață de 547 m p. cu 165 locuri  

Fond de carte: 24.663 titluri respectiv 62.027 volume (carte si periodice).  
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Nr. crt. Domeniul de ierarhizare Volume de legătura / 

Fascicole 
1 ȘTIINȚE ADMINISTRATIVE 282 

2 ECONOMIE 844 

3 ADMINISTRAREA AFACERILOR 954 

4 FINANȚE 86 

5 CIBERNETICA, STATISTICA SI INFORMATICĂ 

ECONOMICĂ 

2005 

6 CONTABILITATE 2946 

7 RELATII ECONOMICE INTERNATIONALE 2365 

8 MANAGEMENT 5500 

9 MARKETING 2910 

TOTAL VOLUME/FASCICOLE 17892 

 

Material audio / video cu conținut educațional 

 
Nr. crt. Domeniul de ierarhizare Bucăți 

1 ȘTIINȚE ADMINISTRATIVE 107 

2 ECONOMIE 126 

3 ADMINISTRAREA AFACERILOR 125 

4 FINANȚE 109 

5 CIBERNETICA, STATISTICA SI 

INFORMATICĂ ECONOMICĂ 

91 

6 CONTABILITATE 166 

7 RELATII ECONOMICE 

INTERNATIONALE 

100 

8 MANAGEMENT 118 

9 MARKETING 130 

TOTAL 1072  

 

Acces la baze de date online: Resurselor educaționale inventariate mai sus li se adăuga 

bazele de date on-line la care comunitatea SDEAA are acces cu abonament prin intermediul 

ANELIS PLUS 2020 – Acces National Electronic la Literatura Științifică pentru Susținerea 

Sistemului de Cercetare si Educație din (Proiect cofinanțat din Fondul European de Dezvoltare 

Regionala prin Program Operațional Competitivitate 2014-2020): 

 Platforma de cercetare ScienceDirect care oferă acces in text integral la reviste 

științifice de cercetare in format online, cărți academice, serii de cărți si enciclopedii 

online.  

 Web of Knowledge, una dintre cele mai importante surse de documentare științifică 

la nivel mondial. Scopul acestei baze de date este de a oferi informații despre 

recunoașterea științifică a articolelor științifice și de identificare a noilor tendințe și 

tehnologii la nivel mondial. 

 Scopus este o baza de date bibliografica si bibliometrică în format online, 

cuprinzând reviste științifice, livrată prin intermediul Internetului. Oferă acces la 

rezumatele articolelor științifice din peste 18500 de reviste științifice internaționale 

publicate la peste 5000 de edituri internaționale.  

 MathSciNet ® (ISSN 2167-5163) este o publicație electronică care oferă o bază de 

date atent întreținuta și ușor de căutat ce conține recenzii, rezumate și informații 
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bibliografice pentru o mare parte din literatura de specialitate pentru domeniul 

științelor matematice.  

De asemenea, prin intermediul resurselor abonate de Biblioteca Centrală Universitară 

„Mihai Eminescu" Iași, doctoranzii SDEAA au acces pentru documentare la următoarele 

următoarele baze de date științifice: 

Baze de date reviste abonate 

o Baze de date/ platforme fulltext 

 Elsevier Science Direct – Journals Freedom Collection 

 SpringerLink Journals 

 ProQuest Central 

 Emerald Journals EMAN 

 Emerald - Emerald Management EJournals – EMAN 

 AAAS Science Journals 

 Nature Journals 

 Springer Nature - Nature Journals 

 Cambridge Journals HSS Collection 

 Cambridge University Press – Cambridge Journals Colecția HSS  

 JSTOR – Colecțiile Arts & Science și Language & Literature  

 CEEOL 

o Baze de date bibliografice și bibliometrice 

 Clarivate Analytics (Web of Science, Journal Citation Reports, Derwent 

Innovation Index) 

 ELSEVIER - SCOPUS 

o Aplicații pentru cercetare (în chimie și matematică) 

 MatSciNet 

 AnelisPlus 

 AMS – MathSciNet 

 REAXYS 

 Elsevier – Reaxys 

o Baze de date online 

 SemanticScholar 

 Persee 

 coree 

 base 

 jurn 
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 econbiz 

 Directory of Open Access Journals (DOAJ) 

 Directory of Open Access Books (DOAB) 

 Directory of Open Access Repositories (DOAR) 

 

3. Proiecte de cercetare în care sunt implicați studenții doctoranzi: proiecte de cercetare 

științifică cu instituții academice / mediul de afaceri / sectorul public / altele; 

 

Proiect „Discrepanța ocupație - educație în contextul migrației: Efectele exodului tinerilor talentați 

și al utilizării competențelor în rândul absolvenților din România pe piața locală a muncii”, Număr 

proiect: PN-III-P1-1.1-TE-2019-1726 

Drd. Sabina Diac, doctorand, Universitatea ”Alexandru Ioan Cuza” Iași 

Drd. Alexandra – Claudia Grosu, doctorand , Universitatea ”Alexandru Ioan Cuza” Iași 

 

Proiect “SHARE main data collection of Wave 9 and preparation of Wave 10 in 12 countries to 

maintain EU coverage” Project number: 101052589, finanțat de Comisia Europeană, Directoratul 

General pentru Ocuparea Forţei de Muncă, Afaceri Sociale şi Incluziune – Drd Dana-Ioana Tribiț 

 

Proiect ” Comportamentul de economisire al gospodăriilor - O analiză socio-economică din 

perspectiva gospodăriilor, băncilor și a autorităților de reglementare” acronim SAVEBEHAVE, 

Cod Proiect PN-III-P4-ID-PCE-2020-0929, finanțat de UEFISCDI, – Drd. Răzvan Popa si Drd. 

Alexandra Chiper 

 

Proiect “SHARE main data collection of Wave 9 and preparation of Wave 10 in 12 countries to 

maintain EU coverage” Project number: 101052589, finanțat de Comisia Europeană, Directoratul 

General pentru Ocuparea Forţei de Muncă, Afaceri Sociale şi Incluziune mai face parte si Drd. 

Alexandra Cristina Sîrbu 

 

IONEL căs. UNGUREANU I. IULIA- Programul I- Dezvoltarea sistemului național de cercetare 

dezvoltare- Subprogramul 1.2-Performanța instituțională- Proiecte de dezvoltare instituțională- 

Proiect de finantare a excelentei in CDI: program de dezvoltare institutionala a INCD ECOIND-

acronim ECOEFIND-contract de finanțare 24PFE/30.12.2021- 

 Ministerul Cercetării, Inovării și Digitalizării/ Responsabil financiar și membru în proiect/                    

2022-prezent 

 

MAŢCU M.L. MARA - Proiectul de cercetare „Cultura de tip plată în numerar: o analiză a 

economiei informale din perspective cererii”, acronim CASH, ID PN-III-P1-1.1-TE-2019-0229/ 

Ministerul Cercetării, Inovării și Digitalizării - CNCS/CCCDI – UEFISCDI/ noiembrie 2021-

octombrie 2022 

 

DRUGĂ D. RĂZVAN - IONUŢ- „Halate Albe, Plăți Gri: Explicarea și Combaterea Plăților 

Informale în Sectorul Sănătății” - White Coats, Grey Payments: Explaining and Tackling Informal 

Payments in the Health Sector (GREYPAY)/ UEFISCDI/ iulie 2021 - decembrie 2022 

 

DRUGĂ D. RĂZVAN - IONUT- The Adaptation Guide to Educational System&Social Life for 

International Students/ Comisia Europeană (Programul Erasmus Plus)/ Expert în relaţii economice 

internaţionale/ 02.06.2021 - 31.05.2022 

 

DRUGĂ D. RĂZVAN - IONUT- proiect INTENS-O/ CNFIS-FDI-2021- 0387/ Ministerul 

Educației/Specialist în relații publice/ 28.06.2021 - 17.12.2021 

  

https://doctorat.feaa.uaic.ro/doctoranzi/raportari/_layouts/listform.aspx?PageType=4&ListId=%7b19111BC7-4657-4AF3-9853-EAC6F3D5D3EA%7d&ID=2501
https://doctorat.feaa.uaic.ro/doctoranzi/raportari/_layouts/listform.aspx?PageType=4&ListId=%7b19111BC7-4657-4AF3-9853-EAC6F3D5D3EA%7d&ID=2445
https://doctorat.feaa.uaic.ro/doctoranzi/raportari/_layouts/listform.aspx?PageType=4&ListId=%7b19111BC7-4657-4AF3-9853-EAC6F3D5D3EA%7d&ID=2475
https://doctorat.feaa.uaic.ro/doctoranzi/raportari/_layouts/listform.aspx?PageType=4&ListId=%7b19111BC7-4657-4AF3-9853-EAC6F3D5D3EA%7d&ID=2475
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DRUGĂ D. RĂZVAN - IONUT - The Adaptation Guide to Educational System&Social Life for 

International Students/2019-1- TR01-KA205-073529/ Comisia Europeană (Programul Erasmus 

Plus)/ Expert în relaţii economice internaţionale/ 02.06.2021 - 31.05.2022 

 

 
 

DIANA L. ABALAȘEI - Dezvoltarea cercetării de frontieră în teoriile creșterii și dezvoltării 

regionale prin prisma rezilienței: către o Uniune Europeană convergentă, echilibrată și sustenabilă, 

Acronim ReGrowEU PN-III-P4-ID-PCCF2016-0166, UEFISCDI, Noiembrie 2018-2021 

 

ANATOLIE CĂRBUNE - ReGrowEU – Advancing ground-breaking research in regional growth 

and development theories, through a resilience approach: towards a convergent, balanced and 

sustainable European Union, PN-III-P4-IDPCCF-2016, Ministerul Educației Naționale, 2018-2021 

 

RĂDULESCU RADU - Dezvoltarea cercetării de frontieră în teoriile creșterii și dezvoltării 

regionale prin prisma rezilienței: către o Uniune Europeană convergentă, echilibrată și sustenabilă 

PN-III-P4-ID-PCCF-2016-0166, Bugetul de stat, 2018-2021 doctoranzi/raportari/Lists/I9b  

 

4. Valorificarea rezultatelor cercetărilor (nr. de articole, brevete, cărți, participări la 

manifestări științifice naționale și internaționale) (cf. tabel); 

 

Denumirea manifestării Perioada 
Locul de 

desfăşurare 

Tipul 

manifestării 

Clasificarea manifestarii 

in funcţie de participare 

Link-ul catre site-ul 

manifestarii 

EURINT 2020 EU and its 

neighbourhood: enhancing EU actorness 

in the eastern borderlands 

15-17 

noiembrie 

2020 

Iași Conferinţă Internaţională https://eurint.uaic.ro/ 

Globalization and higher ecducation in 

economics and business administration –

GEBA 2020,  

22-

23octombri

e 2020 

Iași Conferinţă Internaţională 
http://www.feaa.uaic.

ro/geba/ 

International Conference Sustainable 

education through European studies for 

young researchers (SESYR) 

14 -15 iulie 

2020 
Iași Conferinţă Internaţională 

http://sesyr.feaa.uaic.

ro/news/Documents/

Booklet_Poster%20se

ssion%20and%20inte

rnational%20confere

nce.pdf 

International Conference “European 

Finance, Business and Regulation” - 

EUFIRE 2020 

15 mai 

2020 
Iași Conferinţă Internaţională http://eufire.uaic.ro/ 

 

Contracte de cercetare 

 

DRUGĂ D. RĂZVAN - IONUŢ 

From Idea to Entrepreneurship, POCU/82/3.7/107000, Proiect cofinanțat din Fondul Social 

European prin Programul Operațional Capital Uman 2014-2020, Asistent Manager, 

02.09.2019-11.01.2021, Contracte de cercetare 

 

DIANA L. ABALAȘEI 

DOCTORANZI ȘI CERCETĂTORI POSTDOCTORAT PREGĂTIȚI PENTRU PIAȚA 

MUNCII, POCU/380/6/13/123623 ,FSE-POCU, DOCTORAND ANTREPRENOR, OCT 

2019-MAI 2021, Contracte de cercetare 

 

https://doctorat.feaa.uaic.ro/doctoranzi/raportari/_layouts/listform.aspx?PageType=4&ListId=%7b19111BC7-4657-4AF3-9853-EAC6F3D5D3EA%7d&ID=2475
https://eurint.uaic.ro/
http://www.feaa.uaic.ro/geba/
http://www.feaa.uaic.ro/geba/
http://sesyr.feaa.uaic.ro/news/Documents/Booklet_Poster%20session%20and%20international%20conference.pdf
http://sesyr.feaa.uaic.ro/news/Documents/Booklet_Poster%20session%20and%20international%20conference.pdf
http://sesyr.feaa.uaic.ro/news/Documents/Booklet_Poster%20session%20and%20international%20conference.pdf
http://sesyr.feaa.uaic.ro/news/Documents/Booklet_Poster%20session%20and%20international%20conference.pdf
http://sesyr.feaa.uaic.ro/news/Documents/Booklet_Poster%20session%20and%20international%20conference.pdf
http://sesyr.feaa.uaic.ro/news/Documents/Booklet_Poster%20session%20and%20international%20conference.pdf
http://eufire.uaic.ro/
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DRUGĂ D. RĂZVAN - IONUT 

FROM IDEA 2 ENTREPRENEURSHIP, SMIS2014+ 107000, Ministerului Investițiilor și 

Proiectelor Europene (POCU), Asistent manager, 01.10.2020- 21.01.2021, Contracte de 

cercetare 

 

DRUGĂ D. RĂZVAN - IONUT 

The Adaptation Guide to Educational System&Social Life for International Students, 2019-

1- TR01-KA205-073529, Comisia Europeană (Programul Erasmus Plus), Expert în relaţii 

economice internaţionale, 02.06.2021 - 31.05.2022, Contracte de cercetare 

 

DRUGĂ D. RĂZVAN - IONUT 

Restart for Education in a Digital Era through Project-based E-learning 2020-1-RO01-

KA226-HE-095772, Comisia Europeană (Programul Erasmus Plus), Asistent de cercetare 

economist în marketing, 25.06.2021 - 28.02.2023, Contracte de cercetare 

 

DRUGĂ D. RĂZVAN - IONUT 

INTENS-O ,CNFIS-FDI-2021- 0387, Ministerul Educației, Specialist în relații publice, 

28.06.2021 - 17.12.2021, Contracte de cercetare 

 

DRUGĂ D. RĂZVAN - IONUT 

Sitting Darts 622630-EPP-1-2020-1- TR-SPO-SSCP, Comisia Europeană (Programul 

Erasmus Plus), Organizator evenimente sportive, 26.07.2021 - 31.12.2021 

 

DRUGĂ D. RĂZVAN - IONUT 

„Halate Albe, Plăți Gri: Explicarea și Combaterea Plăților Informale în Sectorul Sănătății” - 

White Coats, Grey Payments: Explaining and Tackling Informal Payments in the Health 

Sector (GREYPAY), UEFISCDI, Membru doctorand (Asistent de cercetare în medicină), 

iulie 2021 - decembrie 2022, Contracte de cercetare 

 

MAŢCU M.L. MARA 

Proiectul de cercetare „Cultura de tip plată în numerar: o analiză a economiei informale din 

perspective cererii”, acronim CASH, ID PN-III-P1-1.1-TE-2019-0229, PN-III-P1-1.1-TE-

2019-0229 Ministerul Cercetării, Inovării și Digitalizării - CNCS/CCCDI – UEFISCDI, 

Doctorand, noiembrie 2021-octombrie 2022 ,Contracte de cercetare 

 

IONEL căs. UNGUREANU I. IULIA 
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Programul I- Dezvoltarea sistemului național de cercetare dezvoltare- Subprogramul 1.2-

Performanța instituțională- Proiecte de dezvoltare instituțională- Proiect de finanțare a 

excelenței în CDI: program de dezvoltare instituțională a INCD ECOIND-acronim 

ECOEFIND-contract de finanțare 24PFE/30.12.2021m, ECOEFIND, Ministerul Cercetării, 

Inovării și Digitalizării, Responsabil financiar și membru în proiect  2022-prezent, Contracte 

de cercetare 

 

 

5. Valorificarea rezultatelor cercetărilor (nr. de articole, brevete,cărți, participări la mani-

festări științifice naționale și internaționale) (cf. tabel); 

 

Articole 

științifice 

publicate in 

extenso în 

reviste 

cotate Web 

of Science 

cu factor de 

impact 

Articole 

științifice 

publicate 

in extenso 

în reviste 

indexate 

fără factor 

de impact 

Articole 

științifice 

publicate 

in extenso 

în reviste 

indexate 

BDI 

Articole 

științifice 

publicate in 

extenso în 

volumele 

conferințelor 

Articole 

publicate în 

dicționare și 

enciclopedii 

Brevete Cărți Manifestări 

științifice 

naționale 

Manifestări 

științifice 

internațioanle 

1 3 25 19 - - 1 8 25 

 

6. Activități specifice pentru creșterea competitivității și vizibilității cercetării studenților 

doctoranzi: activități științifice organizate în Școala doctorală; participarea la competiții 

științifice, sportive etc. și rezultatele obținute (premii, medalii, diplome etc.); activități 

comune cu societăți academice, culturale sau asociații profesionale; reviste studențești; 

cooptarea în redacții ale unor publicații științifice și culturale etc.; 

 

Membrii în Secretariatul Editorial al Review of Economic and Business Studies (REBS). 

PhD Student Marinela-Carmen CUMPĂT 

PhD Student Roxana-Aurelia MÂRŢ 

PhD Student Vladimir POROCH 

 

PREMII:  

Drugă Răzvan-Ionuț 

Premiu pentru publicarea unui articol ISI în zona roșie, Universitatea Alexandru Ioan Cuza 

din Iași, Romania 

 

Drugă Răzvan-Ionuț 
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Winner of the Social Business Design Lab international Daffodil International University 

(DIU), Bangladesh 

 

Drugă Răzvan-Ionuț 

Premierea rezultatelor cercetării, Unitatea Executivă pentru Finanțarea Învățământului 

Superior, a Cercetării, Dezvoltării și Inovării România 

 

Drugă Răzvan-Ionuț 

Participantul Ediției, Organizația Studenților Economiști din Cluj-Napoca, România, 

Implicare activă în dezbaterile din cadrul Congresului Național al Studenților Economiști 

 

7. Concluzii și propuneri de perspectivă 

 

Anul academic 2020-2021 s-a desfăşurat în continuare online (cu excepţia primelor două săptămâni 

din octombrie, pentru doctoranzii din anul I). Se menţine amestecul de consecinţe negative şi efecte 

pozitive ale restricţiilor din perioada de pandemie : 

 

a) Consecinţe negative: 

- Creşterea numărului de amânări ale rapoartelor de progres, a numărului de doctoranzi 

exmatriculaţi la cerere şi a numărului de doctoranzi aflaţi în situaţie de exmatriculare 

- Număr mult mai mic de stagii în străinătate 

- Lipsa profesorilor invitaţi din străinătate, cu excepţia unui webinar online 

- Afectarea, în continuare, a unei bune părţi dintre metodele de cercetare folosite de 

doctoranzi (nu s-au organizat experimente de laborator, ci doar online, interviurile în 

profunzime s-au derulat cu precădere online, rata de răspuns la interviurile faţă-în-faţă a 

fost mai mică etc.) 

- Pandemia acţionează în continuare ca „punct de inflexiune” pentru unele dintre cercetări, 

nepermiţând tratarea unitară a seriilor de date 

- Nu s-au realizat seminarii ştiinţifice faţă-în-faţă, lipsind astfel o componentă importantă 

a procesului de socializare doctorală (atât partea interumană cât şi cea ştiinţifică) 

- Suprapunerea unor manifestări, dată fiind organizarea lor online 

- Dificultăţi de gestionare a timpului de lucru şi celui personal/familial pentru doctoranzii 

care au şi un loc de muncă în afara programului doctoral 
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- Dificultăţi de gestionare a relaţiilor administrative cu doctoranzii din străinătate (Germania, 

Israel, Moldova), dată fiind imposibilitatea deplasării lor în România) (în special crearea de 

conturi UAIC) 

- Restrângerea accesului la laboratoarele şi softul SDEAA pentru doctoranzii români din alte 

localităţi şi pentru doctoranzii străini 

 

b) Efecte pozitive: 

- Creşterea numărului de manifestări la care s-a putut participa, dată fiind organizarea online 

(fără cheltuieli de deplasare) şi scăderea taxelor de participare 

- Creşterea numărului de webinarii oferite gratuit de diferite instituţii, în special prin E-

nformation/Clarivate 

- Flexibilizarea proceselor de susţinere a rapoartelor de progres, tezelor de doctorat şi tezelor 

de abilitare, datorită susţinerii online (economii financiare şi de timp, creşterea 

trasabilităţii/urmăririi activităţilor) 

- Stimularea creativităţii doctoranzilor şi coordonatorilor în găsirea de soluţii neconvenţionale 

pentru activităţile de predare, consiliere, pregătire rapoarte etc. 

- Admitere online pentru toţi doctoranzii, mai flexibilă 

 

Propuneri: 

1) Regândirea proceselor administrative din UAIC astfel încât să fie simplificată procedura 

de trecere de la perioada de studii normală de trei ani la perioada de graţie; multitudinea 

de cereri necesare pe parcursul studiilor doctorale fragmentează inutil procesul şi a dus 

la exmatricularea unor doctoranzi care nu au putut depune la termen astfel de cereri. 

2) Asigurarea accesului la software de la distanţă (pentru doctoranzii din alte localităţi şi 

cei străini) – regândirea sistemului de înscriere online pentru doctoranzii străini, în 

special. La acest moment codurile de acces au fost gândite la UAIC după modelul 

datelor CNP româneşti, însă există diferenţe majore pentru alte ţări (coduri alfanumerice, 

care nu le permit doctoranzilor străini înregistrarea în sistem pentru acces la baze de 

date).  

3) Crearea unor secţiuni de tip FAQ (întrebări frecvente) pentru candidaţii la admitere şi a 

unor mini-ghiduri în limba engleză, pentru doctoranzii străini, mai ales în ceea ce 

priveşte demersurile de obţinere a unui cont de email instituţional UAIC, dar şi pentru 

întreg procesul administrativ (pentru a exista coerenţă la nivel instituţional este nevoie de 

un demers unitar la nivel de UAIC). 
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4) Crearea unor materiale moderne de promovare a Şcolilor doctorale utilizând platforme 

online – Youtube, Linkedin, Twiter, Instagram, Facebook şi conţinut video sau de tip 

podcast 

5) Upgradarea/transformarea/regândirea eSims pentru a permite includerea unor câmpuri 

suplimentare de date, astfel încât să fie uşurate activităţile de raportare (de exemplu, 

statusul doctoranzilor ce au trecut de anul 3, al celor care au susţinut teza şi nu au primit 

încă o confirmare prin O.M., date de identificare/sociodemografice).  

6) Crearea, la nivel de IOSUD-UAIC, a unui serviciu suport pentru doctoranzii străini în 

procesul de pregătire a susţinerii publice; la acest moment doctorandul trebuie să 

parcurgă o mulţime de paşi pentru care este necesară prezenţa sa fizică în România – 

legarea tezei, obţinerea adeverinţei de la Bibliotecă, scanarea dosarului după susţinere 

etc. – toate aceste activităţi nefiind posibile în condiţiile restricţionării deplasărilor 

internaţionale, şi toate aceste activităţi fiind ineficiente şi nepotrivite pentru imaginea 

instituţiei chiar în afara pandemiei, în condiţiile în care UAIC îşi doreşte o creştere a 

gradului de internaţionalizare.   

7) Digitalizarea întregului parcurs doctoral – platformă la nivel de universitate, pe modelul 

utilizat de multe din universităţile partenere din Grupul Coimbra (universităţile din 

Finlanda, Danemarca, Norvegia în special). O astfel de platformă ar permite tuturor 

actorilor implicaţi - doctoranzi, coordonatori, personal administrativ – accesarea rapidă a 

situaţiei parcursului doctoral. 

8) Regândirea activităţilor şcolilor doctorale din IOSUD –UAIC astfel încât să includă un 

minim de întâlniri interdisciplinare – unul sau două seminarii ştiinţifice comune într-un 

an academic ar fi un foarte bun început; comunicarea ştiinţei (science communication) şi 

rapoartele de tip policy brief ar putea fi alte astfel de activităţi comune la nivel de 

IOSUD. 

9) Organizarea unei sesiuni anuale de informare, consiliere, armonizare etc. a 

coordonatorilor de doctorat cu privire la calitatea procesului de supervizare. 

10) Menţinerea posibilităţii de derulare online a unora din activităţile doctorale atunci când 

există motive obiective, indiferent de situaţia pandemică. 

 

 

 


