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A1. ACTIVITATEA DIDACTICĂ ŞI PROFESIONALĂ – 39.01 PUNCTE 
 

A1.1. CĂRŢI ŞI CAPITOLE/STUDII ÎN CĂRŢI DE SPECIALITATE SAU VOLUME 

COLECTIVE 

 

 

A1.1.1.2. NAŢIONALE 

 

 
Vătămănescu, E.-M., & Andrei, A.-G. (2014). Internaționalizarea afacerilor - dinspre analiza 

economică și de risc către leadershipul intercultural. București: Tritonic (ISBN: 978-606-8571-44-

7) 

8/2=4 

Vătămănescu, E.-M. (2014). Teorie și diagnoză organizațională. Repere pentru un management 

eficient. București: Tritonic (ISBN: 978-606-8571-39-3) 
8/1=8 

Vătămănescu, E.-M., Alexandru, V.-A., & Vătămănescu, E. (2012). Modele de aplicaţii din 

domeniile managementului, marketingului şi administrării afacerilor. București: Editura 

Renaissance (ISBN: 978-606-637-106-3) 

 

8/3=2.66 

 

 Vătămănescu, E.-M. (2012). Similaritatea în cadrul comunităţilor virtuale. București: Editura 

Universitară (ISBN: 978-606-591-561-9) 
 

           8/1=8 

VOLUME EDITATE LA EDITURI INTERNAŢIONALE  

Vătămănescu, E.-M., & Pînzaru, F. (Eds.) (2018). Knowledge Management in the Sharing 

Economy. Cross-Sectoral Insights into the Future of Competitive Advantage. Cham: Springer 

International Publishing (eBook ISBN: 978-3-319-66890-1; Hardcover ISBN: 978-3-319-66889-

5; Series ISSN: 2199-8663; DOI: 10.1007/978-3-319-66890-1) - 

http://www.springer.com/gb/book/9783319668895#aboutAuthors. 

 

 

- 

Vătămănescu, E.-M. (Ed.) (2015). Handling Knowledge: From Capitalization towards Innovation. 

Saarbrucken, Germania: Lambert Academic Publishing (ISBN: 978-3-659-78527-6) 

 

- 

VOLUME EDITATE LA EDITURI NAŢIONALE  

Pînzaru, F., Zbuchea, A., Brătianu, C., Vătămănescu, E.-M., & Mitan, A. (Eds.) (2017). Strategica. 

Shift. Major Challenges of Today’s Economy. București: Tritonic (ISBN: 978-606-749-269-9) 
                - 

Brătianu, C., Zbuchea, A., Pînzaru, F., Leon, R.D., & Vătămănescu, E.-M. (Eds.) (2016). 

Strategica. Opportunities and Risks in the Contemporary Business Environment. București: 

Tritonic (ISBN: 978-606-749-181-4) 

 

- 

Brătianu, C., Zbuchea, A., Pînzaru, F., Vătămănescu, E.-M., & Leon, R.D. (Eds.) (2015). 

Strategica. Local versus Global. București: Tritonic (ISSN: 2392-702X, ISBN: 978-606-749-054-

1) 

- 

Brătianu, C., Zbuchea, A., Pînzaru, F., & Vătămănescu, E.-M. (Eds.) (2014). Strategica. 

Management, Finance, and Ethics. București: Tritonic (ISBN: 978-606-8571-52-2) 
- 

 

TOTAL A1.1.1.2. 
 

           22.66 

 

 

A1.1.2. STUDIU / CAPITOL ÎNTR-O CARTE DE SPECIALITATE SAU VOLUM COLECTIV 

 

A1.1.2.1. INTERNAŢIONALE 

Vătămănescu E.-M., & Alexandru, V.-A. (2018). Beyond Innovation: The Crazy New World of 

Industrial Mash-ups. În Vătămănescu, E.-M., & Pînzaru, F. (Eds.), Knowledge Management in 

the Sharing Economy. Cross-Sectoral Insights into the Future of Competitive Advantage (pp. 

271-285). Cham: Springer International Publishing (eBook ISBN: 978-3-319-66890-1; 

Hardcover ISBN: 978-3-319-66889-5). 

(15/288=0.05)X12

=0.63 

Vătămănescu, E.-M. (2013). The Configuration of the Virtual Communities from the Online 

Social Network Facebook in Terms of the Hypostases of Similarity among the Members of the 

Community. In M. Pătruț, & B. Pătruț (Eds.), Web 2.0 in Education and Politics: The Social 

Media Revolution (pp. 86-116). Saarbrucken, Germania: Editura LAP (Lambert Academic 

Publishing) (ISBN: 978-3-8473-2425-6) 

(31/440=0.07)X12

=0.84 

Vătămănescu, E.-M. (2012). The Foundations of Similarity in the Online Social Networks. An 

Insight on a Preliminary Theoretical Model of Online Similarity. In L. Prudky (Ed.), Values, 

Stratification, Transformation (pp. 344-361). Plzen: Ales Cenek (ISBN: 978-80-7380-401-5) 

(18/472=0.04)X12

=0.48 



 

Vătămănescu, E.-M. (2009). The new media impact on redefining alterity through similarity. In 

D.C. Balaban, I. Hosu (Eds.), PR trend, society and communication (pp. 211-225). Hochschul-

verlag Mittweida (ISBN: 978-3-9812499-3-4) 

(15/340=0.04)X12

=0.48 

A1.1.2.2. NAŢIONALE 

Vătămănescu, E.-M. (2015). Storytelling și storycatching. În F. Pînzaru (Ed.), Business 

Storytelling: branduri și povești (pp. 29-57). București: Tritonic (ISBN: 978-606-749-010-7) 

(29/270=0.11)X6=

0.66 

Vătămănescu, E.-M. (2014). Challenges for the leaders of the future. The 5-C leader - towards an 

intercultural negotiation prototype and model. In D.-M. Cismaru, C. Leovaridis (coord.), 

Innovation and Organizational Learning (pp. 181-200). București: Tritonic (ISBN: 978-606-8571-

48-5) 

 

(20/246=0.08)X6=

0.48 

Vătămănescu, E.-M., & Cicei, C.-C. (2014). The Proteus Effect in the Context of Facebook Virtual 

Communities. In C. Brătianu et al. (Eds.), Strategic Thinking in a Changing World (pp. 272-284). 

București: comunicare.ro (ISBN: 978-973-711-497-6) 

(13/343=0.04)X6=

0.24 

Vătămănescu, E.-M. (2009). Impactul new media în redefinirea alterităţii prin prisma similarităţii. 

In D.C. Balaban, I. Iancu, & R. Meza (Eds.), PR, publicitate şi new-media (pp. 9-24). Bucureşti: 

Editura Tritonic (ISBN: 978-973-733-374-2) 

(16/176=0.09)X6=

0.54 

TOTAL A1.1.2.1. + A1.1.2.2.          4.35 

TOTAL A.1.1.       27.01 

 
 
A1.2. PUBLICAŢII DIDACTICE 

A1.2.1 MANUALE DIDACTICE/ MONOGRAFII 

Vătămănescu, E.-M. (2009). Zece teme de 10. Colecţie de teme ştiinţifice. Bacău: Editura Pro 
Plumb (ISBN: 973-99303-9-6). 

 

A.1.2.2. ÎNDRUMĂTOARE DE LABORATOR / APLICAŢII 

Ghid de redactare a lucrării de licență  

Ghid de redactare a disertației  

Modele de subiecte pentru examenul de licentă - Pînzaru, F. et al. (2015). Modele de subiecte 
pentru examenul de licență. București: Tritonic (ISBN 978-606-8571-96-6).   

 

 
 

 
A. 1.3. COORDONARE DE PROGRAME DE STUDII, ORGANIZARE ȘI COORDONARE 

PROGRAME DE FORMARE CONTINUĂ ȘI PROIECTE EDUCAȚIONALE 

Coordonator program masteral – Management and Digital Innovation, SNSPA 
(http://www.facultateademanagement.ro/courses/management-and-digital-innovation-snspa-msc-in-
management-of-business-innovation-and-technology-university-of-sheffield/) 

 
3 

Coordonator program masteral – Management și Branding Corporativ, Facultatea de Management, 
SNSPA (http://www.facultateademanagement.ro/courses/management-si-branding-corporativ/)  

 
3 

Coordonator proiect educațional „FM PLUG-IN LABS” 2015 – 2016 – Simulări în management, 
utilizând platforma platforma LearningEdge (asigurată de MIT Sloan School of Management) 

3 

Coordonator al Sesiunii de Comunicări Științifice a Studenților din cadrul Facultății de Management, 
START Management 2016 (http://www.facultateademanagement.ro/start-management/)  

3 

TOTAL 12 

 

     A2. ACTIVITATEA DE CERCETARE – 160.26 PUNCTE 

A2.1. ARTICOLE PUBLICATE ÎN REVISTE COTATE ISI SAU BDI 
 
 

 
A2.1.1. ARTICOLE PUBLICATE ÎN REVISTE COTATE ISI CU FACTOR DE IMPACT MAI MARE 

CA 0 

1. Vătămănescu, E.-M., Gazzola, P., Dincă, V.M., & Pezzetti, R. (2017). Mapping Entrepreneurs’ 

Orientation towards Sustainability in Interaction versus Network Marketing Practices. Sustainability, 

9(9), 1580. Disponibil la http://www.mdpi.com/2071-1050/9/9/1580/htm (Factor de impact: 1.789, 

Scor absolut de influență (AIS): 0.333).  

 
 

8/4=2 

http://www.facultateademanagement.ro/courses/management-and-digital-innovation-snspa-msc-in-management-of-business-innovation-and-technology-university-of-sheffield/
http://www.facultateademanagement.ro/courses/management-and-digital-innovation-snspa-msc-in-management-of-business-innovation-and-technology-university-of-sheffield/
http://www.facultateademanagement.ro/courses/management-si-branding-corporativ/
http://www.facultateademanagement.ro/start-management/


 

2. Vătămănescu, E.-M., Andrei, A.G., Nicolescu, L., Pînzaru, F., & Zbuchea, A. (2017). The Influence of 

Competitiveness on SMEs Internationalization Effectiveness. Online versus Offline Business 

Networking. Information Systems Management, 34(3), 205-219. Disponibil la 

http://www.tandfonline.com/doi/full/10.1080/10580530.2017.1329997  

Factor de impact: 1.298, Scor absolut de influență (AIS): 0.456. 
 

 
8/5=1.6 

3. Andrei, A.G., Zaiț, A., Vătămănescu, E.-M., & Pînzaru, F. (2017). Word of mouth generation and brand 

communication strategy: findings from an experimental study explored with PLS-SEM. Industrial 

Management & Data Systems, 117(3), 478-495. Disponibil la 

http://www.emeraldinsight.com/doi/full/10.1108/IMDS-11-2015-0487  

Factor de impact: 2.205, Scor absolut de influență (AIS): 0.321. 
 

 

8/4=2 

4. Vătămănescu, E.-M., Nistoreanu, B.G., & Mitan, A. (2017). Competition and Consumer Behavior in the 

Context of the Digital Economy. Amfiteatru Economic, 19(45), 354-366. Disponibil la 

http://www.amfiteatrueconomic.ro/ArticolEN.aspx?CodArticol=2621  

Factor de impact: 0.581, Scor absolut de influență (AIS): 0.049.  

 
8/3=2.67 

5. Vătămănescu, E.-M., Pînzaru, F., Andrei, A.G., & Zbuchea, A (2016). Investigating SMEs sustainability 
with partial least squares structural equation modeling. Transformations in Business & Economics  
(TIBE), 15(3), 259-273. Disponibil la http://www.transformations.knf.vu.lt/39/article/inve.  

          Factor de impact: 0.556, Scor absolut de influență (AIS): 0.043 

 
8/4=2 

6. Păduraru, T., Vătămănescu, E.-M., Andrei, A.G., Pînzaru, F., Zbuchea, A., Maha, L.G., & 
Boldureanu, G. (2016). Sustainability in Relationship Marketing: An Exploratory Model for the 
Industrial Field. Environmental Engineering and Management Journal, 15(7), 1635-1647. Disponibil 
la http://omicron.ch.tuiasi.ro/EEMJ/pdfs/accepted/569_226_Paduraru_15.pdf. 

       Factor de impact: 1.096, Scor absolut de influență (AIS): 0.073 

 
 

8/7=1.14 

7. Vătămănescu, E.-M., Andrei, A.G., Dumitriu, D.-L., & Leovaridis, C. (2016). Harnessing network-

based intellectual capital in online academic networks. From the organizational policies and practices 

towards competitiveness. Journal of Knowledge Management, 20(3), 594 - 619. Disponibil la 

http://www.emeraldinsight.com/doi/abs/10.1108/JKM-05-2015-0208?journalCode=jkm  

Factor de impact: 2.053, Scor absolut de influență (AIS): 0.340.  

 

 
 

8/4=2 

8. Soto-Acosta, P., Cismaru, D.-M., Vătămănescu, E.-M., & Ciochină, R.S. (2016). Sustainable 

Entrepreneurship in SMEs: A Business Performance Perspective. Sustainability, 8(4), 342. 

Disponibil la http://www.mdpi.com/2071-1050/8/4/342.  

         Factor de impact: 1.789, Scor absolut de influență (AIS): 0.333. 

 
 

8/4=2 

9. Hapenciuc, C.V., Pînzaru, F., Vătămănescu, E.-M., & Stanciu, P. (2015). Converging Sustainable 
Entrepreneurship and the Contemporary Marketing Practices. An Insight into Romanian Start-Ups. 
Amfiteatru Economic, 17(40), 938-954. Disponibil la 
http://www.amfiteatrueconomic.ro/ArticolRO.aspx?CodArticol=2440.  
Factor de impact: 0.564, Scor absolut de influență (AIS): 0.038                      

 
 
 

 
8/4=2 

       TOTAL A2.1.1. 
 

   17.41 
 
 
 

 
A2.1.2.   ARTICOLE  PUBLICATE   ÎN   REVISTE   INDEXATE   ÎN   BAZELE   DE   DATE   

INTERNAŢIONALE 

RECUNOSCUTE 1. Bratianu, C., & Vătămănescu, E.-M. (2017). Students’ perception on developing conceptual 

generic skills for business: a knowledge-based approach. VINE Journal of Information and 

Knowledge Management Systems, 47(4), 490-505. Disponibil la https://doi.org/10.1108/VJIKMS-

11-2016-0065 (indexat în Emerging Sources Citation Index, Web of Science).   

 

6/2=3 

2. Gorgos, E.-A., Vătămănescu, E.-M., & Andrei, A.-G. (2016). Europeanization through students’ 

lens: EU versus EaP citizens. Is there a collective identity?. Eastern Journal of European Studies, 

7(2), 185-206. Disponibil la http://ejes.uaic.ro/articles/EJES2016_0702_GOR.pdf indexat în 

Emerging Sources Citation Index, Web of Science).   

 

6/3=2 

3. Gorgos, E.-A., & Vătămănescu, E.-M. (2016). Online Communication and E-Commerce 

Dynamics in the European Union. A Consumer-Based Approach. Review of International 

Comparative Management, 17(4), 335-349. Disponibil la 

http://www.rmci.ase.ro/no17vol4/03.pdf (indexat în EBSCO, RePEC, Ulrich’s, New Jour, Index 

Copernicus, Cabell’s). 

 

 

6/2=3 

http://www.tandfonline.com/doi/full/10.1080/10580530.2017.1329997
http://www.emeraldinsight.com/doi/full/10.1108/IMDS-11-2015-0487
http://www.amfiteatrueconomic.ro/ArticolEN.aspx?CodArticol=2621
http://www.transformations.knf.vu.lt/39/article/inve
http://omicron.ch.tuiasi.ro/EEMJ/pdfs/accepted/569_226_Paduraru_15.pdf
http://www.emeraldinsight.com/doi/abs/10.1108/JKM-05-2015-0208?journalCode=jkm
http://www.mdpi.com/2071-1050/8/4/342
http://www.amfiteatrueconomic.ro/ArticolRO.aspx?CodArticol=2440
https://doi.org/10.1108/VJIKMS-11-2016-0065
https://doi.org/10.1108/VJIKMS-11-2016-0065
http://ejes.uaic.ro/articles/EJES2016_0702_GOR.pdf
http://www.rmci.ase.ro/no17vol4/03.pdf


 

4. Pînzaru, F., Vătămănescu, E.-M., Mitan, A., Săvulescu, R., Vițelar, A., Noaghea, C., & Bălan, M. 

(2016). Millennials at Work: Investigating the Specificity of Generation Y versus Other 

Generations. Journal of Management Dynamics in the Knowledge Economy, 4(2), 173-192. 

Disponibil la http://www.managementdynamics.ro/index.php/journal/article/view/176/121 (indexat 

în DOAJ, RePEC-EconPapers, EBSCO, ProQuest, ERIH Plus, Ulrich’s, Cabell’s, New Jour, Index 

Copernicus). 
 

6/7=0.85 

5. Vătămănescu, E.-M., Gorgos, E.-A., Andrei, A.-G., & Alexandru, V.-A. (2016). The Technological 

Advent and Dynamics of the Network Society. The "Middle-Aged Approach". Brain. Broad 

Research in Artificial Intelligence and Neuroscience, 7(3), 16-30. Disponibil la 

https://www.edusoft.ro/brain/index.php/brain/article/view/621/681 (indexat în ESCI Thomson 

Reuters, cu factor de impact nul).   

 

 
 
 

6/4=1.5 

6. Zbuchea, A., Vătămănescu, E.-M., & Pînzaru, F. (2016). M-commerce – Facts and Forecasts. A 

Comparative Analysis within a Triad Framework: India, Romania, and the United States. Journal 

of Management Dynamics in the Knowledge Economy, 4(3), 387-408. Disponibil la 

http://www.managementdynamics.ro/index.php/journal/article/view/184/143 (indexat în DOAJ, 

RePEC-EconPapers, EBSCO, ProQuest, ERIH Plus, Ulrich’s, Cabell’s, New Jour, Index 

Copernicus).  

 
 
 

6/3=2 

7. Vătămănescu, E.-M., Dumitriu, D.-L., Andrei, A.G., & Leovaridis, C. (2015). Networking 

Intellectual Capital towards Competitiveness: An Insight into the European Higher Education 

Institutions. The Electronic Journal of Knowledge Management, 12(3), 157-168. Disponibil la 

http://www.ejkm.com/volume13/issue3/p228 (indexat în Ulrich’s, Cabell’s, RePEC, ProQuest, 

EBSCO). 

       

       6/4=1.5 

8. Leovaridis, C., & Vătămănescu, E.-M. (2015). Aspects Regarding Work-Life Balance of High 

Skilled Employees in Some Romanian Services Sectors. Journal of Eastern Europe Research in 

Business & Economics, 2015, 1-15. Disponibil la 

http://www.ibimapublishing.com/journals/JEERBE/2015/969136/a969136.html (indexat în 

DOAJ, RePEC, ProQuest). 

 
 

6/2=3 

9. Vătămănescu, E.-M., & Constantin, F.-I. (2015). Facebook Usage as Social Screening. Exploring 

the Approach of Admissions Officers from Management Colleges. Journal of Management 

Dynamics in the Knowledge Economy, 3(1), 61-77. Disponibil la 

http://www.managementdynamics.ro/index.php/journal/article/view/122/69 (indexat în DOAJ, 

RePEC-EconPapers, EBSCO, ProQuest, ERIH Plus, Ulrich’s, Cabell’s, New Jour, Index 

Copernicus). 

 

 
 

 

6/2=3 

10. Vătămănescu, E.-M. (2014). Investigating Facebook friendships through the Five Similarity 

Dimensions. Mediterranean Journal of Social Sciences, 5(22), 252-266. Disponibil la 

http://www.mcser.org/journal/index.php/mjss/article/view/4334 (indexat în ProQuest, DOAJ, 

EBSCO, Index Copernicus International, Cabell’s). 

 
 

6/1=6 

11. Vătămănescu, E.-M., & Alexandru, V.-A. (2014). Economic and risk analyses for SMEs 

internationalization projects: A preliminary insight on business consulting rationale. Journal of 

Management Dynamics in the Knowledge Economy, 2(1), 57–70. Disponibil la 

http://www.managementdynamics.ro/index.php/journal/article/view/44/36 (indexat în DOAJ, 

RePEC-EconPapers, EBSCO, ProQuest, ERIH Plus, Ulrich’s, Cabell’s, New Jour, Index 

Copernicus). 

 
 

 

6/2=3 

12. Vătămănescu, E.-M., Pînzaru, F., & Anghel, L. (2014). A Managerial Perspective on Common 
Identity-based and Common Bond-based Groups in Non-governmental Organizations. Patterns of 
Interaction, Attachment and Social Network Configuration. Journal of Management Dynamics in the 
Knowledge Economy, 2(2), 265-282. Disponibil la 
http://www.managementdynamics.ro/index.php/journal/article/view/60/47 (indexat în DOAJ, 
RePEC-EconPapers, EBSCO, ProQuest, ERIH Plus, Ulrich’s, Cabell’s, New Jour, Index 
Copernicus). 

 

 

 

6/3=2 

13. Vătămănescu, E.-M., Pînzaru, F., Andrei, A.-G. & Alexandru, V.-A. (2014). Going International 
Versus Going Global. The Case of the European Steel Pipe SMEs. Review of International 
Comparative Management, 15(3), 360-379. Disponibil la http://www.rmci.ase.ro/no15vol3/09.pdf 
(indexat în EBSCO, RePEC, Ulrich’s, New Jour, Index Copernicus, Cabell’s). 

6/4=1.5 

14. Vătămănescu, E.-M., Pînzaru, F., Andrei, A.-G. & Alexandru, V.-A. (2014). An Insight into 
Romanian Business Consulting Organizations from an Ethical Standpoint. Journal of Management 
Dynamics in the Knowledge Economy, 2(3), 440-452. Disponibil la 
http://www.managementdynamics.ro/index.php/journal/article/view/68 (indexat în DOAJ, RePEC-
EconPapers, EBSCO, ProQuest, ERIH Plus, Ulrich’s, Cabell’s, New Jour, Index Copernicus). 

6/4=1.5 

http://www.managementdynamics.ro/index.php/journal/article/view/176/121
https://www.edusoft.ro/brain/index.php/brain/article/view/621/681
http://www.managementdynamics.ro/index.php/journal/article/view/184/143
http://www.ejkm.com/volume13/issue3/p228
http://www.ibimapublishing.com/journals/JEERBE/2015/969136/a969136.html
http://www.managementdynamics.ro/index.php/journal/article/view/122/69
http://www.mcser.org/journal/index.php/mjss/article/view/4334
http://www.managementdynamics.ro/index.php/journal/article/view/44/36
http://www.managementdynamics.ro/index.php/journal/article/view/60/47
http://www.rmci.ase.ro/no15vol3/09.pdf
http://www.managementdynamics.ro/index.php/journal/article/view/68


 

15. Vătămănescu, E.-M., & Mănuc, D. (2013). Facebook Self-(Re)Presentation and the Employers’ 

Practice of Using It as a Recruitment Tool. Journal of Management Dynamics in the Knowledge 

Economy, 1(2), 241–257. Disponibil la 

http://www.managementdynamics.ro/index.php/journal/article/view/13/15 (indexat în DOAJ, 

RePEC-EconPapers, EBSCO, ProQuest, ERIH Plus, Ulrich’s, Cabell’s, New Jour). 

6/2=3 

16. Vătămănescu, E.-M., & Pană, A.-D. (2010). The Application of the Communication 

Accommodation Theory to Virtual Communities: A Preliminary Research on the Online Identities. 

The International Journal of Interdisciplinary Social Sciences, 5(4), 279-290. Disponibil la 

http://iji.cgpublisher.com/product/pub.88/prod.1119 (indexat în Scopus, EBSCO, Cabell's, 

Ulrich's, The Australia Research Council). 

6/3=2 

17. Vătămănescu, E.-M. (2009). Roots and Routes of Similarity in Virtual Communities. The 

International Journal of Interdisciplinary Social Sciences, 4(8), 173-180. Disponibil la 

http://iji.cgpublisher.com/product/pub.88/prod.868 (indexat în Scopus, EBSCO, Cabell's, Ulrich's, 

The Australia Research Council). 

6/1=6 

TOTAL A2.1.2. 44.85 
 
 
 

 
A2.1.3. ARTICOLE / STUDII PUBLICATE ÎN VOLUMELE CONFERINŢELOR INDEXATE 

ISI PROCEEDINGS SAU INTERNAŢIONALE DESFĂŞURATE ÎN ŢARĂ SAU STRĂINĂTATE 

(CU ISSN SAU ISBN) 1. Vătămănescu E.-M., & Alexandru, V.-A. (2017). Market-Oriented Sustainability. An 

Exploratory Study on a ‘Two-Tailed Relationship’. În Pînzaru, F., Zbuchea, A., Brătianu, C., 

Vătămănescu, E.-M., & Mitan, A. (Eds.) (2017). Strategica. Shift. Major Challenges of Today’s 

Economy (pp. 373-383). București: Tritonic, ISBN: 978-606-749-269-9 (ISI Proceedings). 

 

 

4/2=2 

2. Brătianu, C., & Vătămănescu E.-M. (2017). The Impact of the Entropic Knowledge Dynamics in 
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http://www.tandfonline.com/doi/full/10.1080/02642069.2017.1354988
http://www.mdpi.com/2071-1050/9/5/693/htm
http://www.mdpi.com/2071-1050/9/5/693/htm


 

 

Citată în lucrări BDI 

 

Mihalcea, A. (2017). Employer Branding and Talent Management in the Digital 

Age. Management Dynamics in the Knowledge Economy, 5(2), 289-306. 

Disponibil la 

http://www.managementdynamics.ro/index.php/journal/article/viewFile/215/176.  

 

 

 

 

 

 

2 

Lucrare BDI citată 

 

Vătămănescu, E.-M., & Alexandru, V.-A. (2014). Economic and risk analyses for 

SMEs internationalization projects: A preliminary insight on business consulting 

rationale. Journal of Management Dynamics in the Knowledge Economy, 2(1), 57–

70. Disponibil la 

http://www.managementdynamics.ro/index.php/journal/article/view/44/36. 

 

Citată în lucrări publicate la edituri din străinătate 

 

Kasperkowiak, W., Małecka, J., & Łuczka, T. (2017). Risk in the 

Internationalisation of Small and Medium-Sized Enterprises - Selected Aspects. În 

Dvouletý, O., Lukeš, M., & Mísař, J. (Eds.), Proceedings of the 5th International 

Conference on Innovation Management, Entrepreneurship and Sustainability (IMES 

2017) (pp. 390-403).  Vysoká škola ekonomická v Praze. Disponibil la 

https://www.ceeol.com/search/book-detail?id=543326#page=391. 

 

Citată în lucrări BDI 

 

Helms, M.M., LeMay, S., & Dwyer, M.J. (2016). Assessing the Epic Framework: 

Guatemala. Operations and Supply Chain Management, 10(2), 47-62. Disponibil la 

http://www.journal.oscm-

forum.org/journal/journal/download/20170313013128_Paper_1_Vol._10_No_._2,_2

017_.pdf.  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4 

 

 

 

 

 

 

 

2 

 
TOTAL A.3.1. 

 

156 

 

A3.3. MEMBRU ÎN COLECTIVELE DE REDACŢIE SAU COMITETELE 
ŞTIINŢIFICE ALE REVISTELOR ŞI MANIFESTĂRILOR ŞTIINŢIFICE / 
RECENZOR 

 
 
A3.3.1. MEMBRU IN COLECTIVELE DE REDACȚIE SAU COMITETE ȘTIINȚIFICE 

AL REVISTELOR ȘI MANIFESTĂRILOR ȘTIINȚIFICE, ORGANIZATOR DE 

MANIFESTĂRI ȘTIINȚIFICE / RECENZOR PENTRU REVISTE ȘI MANIFESTĂRI 

ȘTIINȚIFICE INTERNAȚIONALE INDEXATE ISI  

Decembrie 2017 – până în prezent - recenzor pentru publicația Sustainability (indexată în 

Web of Science, impact factor 1.789). 

4 

Noiembrie 2017 până în prezent – recenzor pentru publicația Systems (indexată în 

Emerging Sources Citation Index, Web of Science). 

4 

Octombrie 2017 - până în prezent - recenzor pentru publicația Amfiteatru Economic 

(indexată în Web of Science, impact factor 0.564). 

 

4 

Septembrie 2017 până în prezent - recenzor al lucrărilor trimise spre publicare în volumul 

conferinței internaționale “30th IBIMA Conference”, organizată in Madrid, Spania, îm 

perioada 8-9 noiembrie 2017 (http://ibima.org/conference/30th-ibima-conference/#ffs-

tabbed-13). 

4 

August 2017 până în prezent - recenzor pentru publicația Management Decision (indexată 

în Web of Science, impact factor 1.396). 

 

4 

Aprilie 2017 până în prezent - recenzor pentru publicația BRAIN. Broad Research in 

Artificial Intelligence and Neuroscience (indexată în Emerging Sources Citation Index, 

Web of Science). 

4 

Decembrie 2016 până în prezent – recenzor pentru publicația VINE Journal of Information 

and Knowledge Management Systems (indexată în Emerging Sources Citation Index, Web 

of Science). 

 

4 

http://www.managementdynamics.ro/index.php/journal/article/viewFile/215/176
http://www.managementdynamics.ro/index.php/journal/article/view/44/36
https://www.ceeol.com/search/book-detail?id=543326#page=391
http://www.journal.oscm-forum.org/journal/journal/download/20170313013128_Paper_1_Vol._10_No_._2,_2017_.pdf
http://www.journal.oscm-forum.org/journal/journal/download/20170313013128_Paper_1_Vol._10_No_._2,_2017_.pdf
http://www.journal.oscm-forum.org/journal/journal/download/20170313013128_Paper_1_Vol._10_No_._2,_2017_.pdf
http://ibima.org/conference/30th-ibima-conference/#ffs-tabbed-13
http://ibima.org/conference/30th-ibima-conference/#ffs-tabbed-13


 

Septembrie 2016 până în prezent – recenzor pentru publicația Journal of Knowledge 

Management (indexată ISI, Thomson Reuters, factor de impact: 1.689). 

4 

Iulie 2016 până în prezent – recenzor pentru publicația Technological Forecasting and 

Social Change Transfer (indexată ISI, Thomson Reuters, factor de impact 2.67). 
 

4 

Noiembrie 2015 până în prezent – recenzor pentru publicația The Journal of Technology 

Transfer (indexată ISI, Thomson Reuters, factor de impact 1.18). 
 

4 

Octombrie 2015 până în prezent - recenzor pentru publicația Program (indexată ISI, 

Thomson Reuters, factor de impact 0.65). 
 

4 

Iunie 2015 până în prezent – recenzor pentru publicația Electronic Markets - The 

International Journal on Networked Business (indexată ISI, Thomson Reuters, factor de 

impact 0.93). 

 

4 

Octombrie 2014 - recenzor pentru publicația International Business Review (indexată ISI, 

Thomson Reuters, factor de impact 1.48). 
 

4 

Recenzor și co-editor pentru volumul indexat ISI Proceedings: Brătianu, C., Zbuchea, A., 
Pînzaru, F., Vătămănescu, E.-M., & Leon, R.D. (Eds.) (2015). Strategica. Local versus 
Global. București: Tritonic (ISSN: 2392-702X, ISBN: 978-606-749-054-1) - 
http://strategica-conference.ro/committees/  
 
 

 
 

4 

Recenzor și co-editor pentru volumul indexat ISI Proceedings: Brătianu, C., Zbuchea, A., 
Pînzaru, F., & Vătămănescu, E.-M. (Eds.) (2014). Strategica. Management, Finance, and 
Ethics. București: Tritonic (ISBN: 978-606-8571-52-2). 
http://strategica-conference.ro/committees/ 
 

 

 
 

4 

Iulie 2016 – membru al Comitetului Programului și recenzor al lucrărilor trimise spre 

publicare în volumul conferinței internaționale ”The 9th International Conference on 

Knowledge Science, Engineering and Management” (KSEM 2016), tipărit de Springer, 

conferință organizată la Passau, Germania, în perioada 5–7 octombrie 2016 

(http://ksem2016.org/general-information/program-committee/). 
 

                       
 
 
 
 
                   4 

Decembrie 2016 până în prezent – recenzor pentru publicația VINE Journal of Information 

and Knowledge Management Systems (indexată în Emerging Sources Citation Index, 

Thomson Reuters) (http://www.emeraldinsight.com/journal/vjikms). 

 
 

4 

A3.3.2. MEMBRU IN COLECTIVELE DE REDACȚIE SAU COMITETE 
ȘTIINȚIFICE AL REVISTELOR ȘI MANIFESTĂRILOR ȘTIINȚIFICE, 
ORGANIZATOR DE MANIFESTĂRI ȘTIINȚIFICE / RECENZOR PENTRU 
REVISTE ȘI MANIFESTĂRI ȘTIINȚIFICE NAȚIONALE INDEXATE BDI 

 
 Decembrie 2017 până în prezent – recenzor pentru publicația Creative Education (indexată 

BDI) (http://www.scirp.org/journal/ce/) 

 
2 

Membru în Comitetul Științific al asociației BSLab 

(http://www.bslaboratory.net/web/index.php?option=com_content&view=article&id=195&Ite

mid=58&lang=en) 

 

 
 

2 

August 2017 până în prezent – recenzor pentru publicația Journal of Entrepreneurship, 

Management and Innovation (http://www.jemi.edu.pl/abstracting-indexing) 

 
2 

Mai 2016 până în prezent – recenzor pentru publicația BRAND. Broad Research in 

Accounting, Negotiation, and Distribution (indexată BDI) 

(https://www.edusoft.ro/brain/index.php/brand/about/displayMembership/6). 
 

 
2 

Ianuarie 2013 până în prezent – Managing Editor și recenzor pentru revista indexată 

BDI, Journal of Management Dynamics in the Knowledge Economy 

(http://www.managementdynamics.ro/index.php/journal/about/editorialTeam). 

 
2 

August 2009 până în prezent – editor asociat şi recenzor pentru publicația indexată BDI The 

International Journal of Interdisciplinary Social Sciences 

(http://agingandsociety.com/assets/pdf/SocialSciences_Collection_old.pdf).  

2 

  Decembrie 2016 până în prezent - Program Committee Member și Reviewer al lucrărilor 

trimise spre publicare în volumul conferinței internaționale ”13th International Conference 

on Web Information Systems and Technologies (WEBIST), organizată în Porto, Portugalia, 

în perioada 25–27 aprilie 2017 (http://www.webist.org/ProgramCommittee.aspx). 

 
2 

 
TOTAL A3.3 

 

82 

 
 
 
 

http://strategica-conference.ro/committees/http:/strategica-conference.ro/committees/
http://strategica-conference.ro/committees/
http://ksem2016.org/general-information/program-committee/
http://www.emeraldinsight.com/journal/vjikms
http://www.scirp.org/journal/ce/
http://www.bslaboratory.net/web/index.php?option=com_content&view=article&id=195&Itemid=58&lang=en
http://www.bslaboratory.net/web/index.php?option=com_content&view=article&id=195&Itemid=58&lang=en
http://www.jemi.edu.pl/abstracting-indexing
https://www.edusoft.ro/brain/index.php/brand/about/displayMembership/6
http://www.managementdynamics.ro/index.php/journal/about/editorialTeam
http://agingandsociety.com/assets/pdf/SocialSciences_Collection_old.pdf
http://www.webist.org/ProgramCommittee.aspx


 

 
 
A3.4.1.  EXPERIENȚA  DE   MANAGEMENT,  ANALIZĂ  ȘI   EVALUARE  ÎN   

CERCETARE  ȘI/SAU ÎNVĂȚĂMÂNT - CONDUCERE 
 

1 octombrie 2014 până la 1 octombrie 2017 - Director Adjunct - Cercetare Fundamentală al 

Centrului de Cercetare în Management și Leadership (CCML) din cadrul SNSPA 

(http://www.facultateademanagement.ro/centrul-de-cercetare-in-management-si-leadeship/)  

 
3 

 
1 octombrie 2017 până în present – Director Centrul de Cercetare în Management (CCM) din 

cadrul SNSPA 

 
3 

A3.4.2.  EXPERIENŢA DE MANAGEMENT, ANALIZĂ ŞI EVALUARE ÎN 

CERCETARE ŞI/SAU ÎNVĂŢĂMÂNT - MEMBRU 
   

Iulie 2014 până la 1 octombrie 2017 - Membru al laboratorului de cercetare Învățare 

organizațională din cadrul Facultății de Comunicare și Relații Publice, S.N.S.P.A. 

(https://thelearningorganizations.wordpress.com/the-team/).  

 
 
 
2 

Octombrie 2014 până la 1 octombrie 2017 - Membru al laboratorului de cercetare 

Administrarea afacerilor din cadrul Centrului de Cercetare în Management și Leadership, 

Facultatea de Management, S.N.S.P.A. (http://www.facultateademanagement.ro/centrul-de-

cercetare-in-management-si-leadeship/).  

 
 

2 

 
TOTAL 

10 

 
 

A3.5. PROFESOR ASOCIAT/VISITING/CADRU DIDACTIC UNIVERSITAR LA O 
UNIVERSITATE DIN STRĂINĂTATE,  PENTRU  O  PERIOADĂ  DE  MINIM  2  
SĂPTĂMÂNI  SAU  EFECTUAREA UNUI STAGIU POSTDOCTORAL CU O 
DURATĂ DE CEL PUȚIN O LUNĂ LA O UNIVERSITATE DIN STRĂINĂTATE 

  Februarie – iunie 2017 – Visiting Professor, Departamentul de Economie din cadrul 

Universității Insubria, Varese, Italia 
 

 
2 

 
TOTAL 

 
2 

 
A3.6.2. PREMII NAŢIONALE ÎN DOMENIU 

 
Februarie 2014 – premiul I în cadrul Competitiei „Antreprenor 2.0.”, proiect cofinanțat din 

Fondul Social European prin intermediul Programului Operațional Sectorial ”Dezvoltarea 

resurselor umane 2007-2013 Investește în oameni!”, Domeniul major de intervenție 3.1. 

”Promovarea culturii antreprenoriale”, POSDRU/92/3.1./S/49068, manager de proiect Peter 

Barta (Fundația Post-Privatizare). 

 

2 

Decembrie 2013 – premiul II în cadrul Competiției „E.H.R. - Antreprenoriat pentru resurse 

umane”, proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial 

Dezvoltarea Resurselor Umane (POSDRU) 2007-2013, Domeniul major de interventie 3.1. 

“Promovarea culturii antreprenoriale”, POSDRU/92/3.1/S/53763, manager de proiect prof. 

univ. dr. Dumitru Iacob (S.N.S.P.A.). 

 

2 

 
TOTAL 

 
4 

 
 

A3.7.4.1 MEMBRU ÎN ASOCIATII PROFESIONALE INTERNAȚIONALE  

IAKM (International Association for Knowledge Management) – iakm.net  3 

AIS (Association for Information Systems) - https://aisnet.org/  3 

BSLab (Business Systems Laboratory -  http://www.bslaboratory.net/web/index.php?lang=en 

(http://www.bslaboratory.net/web/index.php?lang=en);) 

(http://www.bslaboratory.net/web/index.php?lang=en) 

3 

AEA (American Economic Association) - https://www.aeaweb.org/ms2/member/  3 

  

A3.7.4.2. MEMBRU ÎN ASOCIATII PROFESIONALE NAȚIONALE 

SAMRO (Societatea Academică de Management din România) (http://samro.ro/) 

 

2 

APEC (Asociația pentru Promovarea Economiei Cunoașterii) - http://www.cunoastere.org/  2 

TOTAL 16 
 
 

 
Nr. 
Crt
. 

 
Domeniu de activitate 

 
PUNCTAJ 

REALIZAT 

 
PUNCTAJ 

MINIM 
PROFESOR 1. Activitatea didactică / profesională (A1) 39.01 Minim 15 

http://www.facultateademanagement.ro/centrul-de-cercetare-in-management-si-leadeship/
https://thelearningorganizations.wordpress.com/the-team/
http://www.facultateademanagement.ro/centrul-de-cercetare-in-management-si-leadeship/
http://www.facultateademanagement.ro/centrul-de-cercetare-in-management-si-leadeship/
https://aisnet.org/
http://www.bslaboratory.net/web/index.php?lang=en
http://www.bslaboratory.net/web/index.php?lang=en
http://www.bslaboratory.net/web/index.php?lang=en
https://www.aeaweb.org/ms2/member/
http://samro.ro/
http://www.cunoastere.org/


 

2. Activitatea de cercetare (A2) 160.26 Minim 70 

3. Recunoaşterea impactului activităţii (A3)   270 Minim 15 

   TOTAL     469.27   Minim 100 

 
 

Punctajul este calculat la data: 11.12.2017 
 
 
 


