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necesare și obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din învățământul superior și a 

gradelor profesionale de cercetare - dezvoltare în vederea dobândirii atestatului de abilitare, în 

cadrul Comisiei “Științe Economice și Administrarea Afacerilor”, conform ordinului 

6129/20.12.2016. 

 

Candidat: CS II dr. Aurelian-Petruș PLOPEANU 

 

Publicații (P) 

P1. Articole în reviste cotate ISI cu scor de influenţă absolut (Article Influence Score - AIS) 

nenul (maxim 10 articole) 

Nr. Articol M N AIS Puncte 

1. Sergiu Gherghina, Aurelian-Petruș Plopeanu (2020), 

Social networks, attachment and integration: 

understanding the church attendance of Romanian 

migrants, Journal of Beliefs & Values-Studies in Religion 

& Education, DOI: 10.1080/13617672.2020.1769920, 

WOS: 000542775400001. 

6 1 0,171 1,026 

2. Daniel Homocianu, Aurelian-Petruș Plopeanu, Nelu 

Florea, Alin Marius Andrieș (2020), Exploring the Patterns 

of Job Satisfaction for Individuals Aged 50 and over from 

Three Historical Regions of Romania. An Inductive 

Approach with Respect to Triangulation, Cross-Validation 

and Support for Replication of Results, Applied Sciences-

Basel, Vol. 10, Issue 7, Article number: 2573, 

doi:10.3390/app10072573, WOS:000533356200372. 

6 4 0,351 1,474 

3. Aurelian-Petruș Plopeanu, Daniel Homocianu, Gabriela 

Bodea, Emil Lucian Crișan, Alin Adrian Mihăilă (2020), 

Assessing the imprint of the long-gone Hapsburg Empire’s 

border on the Romanian students’ migration intentions, 

International Migration, Vol. 58, Issue 5, pp. 45-68, 

doi:10.1111/imig.12690, WOS:000513708800001. 

6 5 0,456 1,642 

4. Aurelian-Petruș Plopeanu, Daniel Homocianu, Christiana 

Brigitte Sandu, Elisabeta Jaba (2020), Exploring the 

Migration Intention of Romanian Students in Economics, 

Prague Economic Papers, Vol. 29, Issue 3, pp. 330-350, 

DOI:10.18267/j.pep.736, WOS:000541971800005. 

10 4 0,100 0,420 

5. Aurelian-Petruș Plopeanu, Daniel Homocianu, Alin 

Mihăilă, Emil Crișan, Gabriela Bodea, Renate-Doina Bratu, 

6 7 0,346 0,830 

https://doi.org/10.1080/13617672.2020.1769920


 
Dinu Airinei (2018), Exploring the Influence of Personal 

Motivations, Beliefs and Attitudes on Students' Post-

Graduation Migration Intentions: Evidence from Three 

Major Romanian Universities, Applied Sciences-Basel, 

Vol. 8, Issue 11, Article Number: 2121, pp. 1-22, 

DOI:10.3390/app8112121, WOS:000451302800111. 

6. Bas van Leeuwen, Aurelian-Petruș Plopeanu, Peter 

Foldvari (2018) Publishing Ideas: The Factors 

Determining the Number of Book Titles, Acta Oeconomica, 

Vol. 68, Issue 3, pp. 443-466, 

DOI:10.1556/032.2018.68.3.6, WOS:000450172200006. 

10 1 0,057 0,570 

7. Aurelian-Petruș Plopeanu, Daniel Homocianu, Dinu 

Airinei (2018) Determinants of Entrepreneurial Proclivity 

of Students in Economics and Business Administration, 

Economic Computation and Economic Cybernetics Studies 

and Research, Vol. 52, Issue 3, pp. 101-119, 

DOI:10.24818/18423264/52.3.18.07, 

WOS:000447680900007. 

10 3 0,100 0,800 

Total punctaj articole publicate in reviste cotate ISI cu AIS nenul 6,762 
 

P2. Publicații la edituri de prestigiu internațional și la alte edituri naționale sau 

internaționale (maxim 0,5 puncte) 
Nr. Carte M N AIS Puncte 

1. Aurelian-Petruș Plopeanu (2010). Determinante 

religioase ale dezvolării economice. Creștinism versus 

Islamism, Junimea, Iași, ISBN: 978-973-37-1434-7 

 1  0,20 

2. Tiberiu Brăilean, Aurelian-Petruș Plopeanu (2012). 

Economie politică, Institutul European, Iași, ISBN: 978-

973-611-851-7. 

 2  0,10 

3. Tiberiu Brăilean, Aurelian-Petruș Plopeanu, Alina Haller 

(2014). Politici economice, Institutul European, Iași,  

ISBN: 978-606-24-0079-8. 

 3  0,07 

Total punctaj publicații la edituri naționale 0,37 

TOTAL P 7,132 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
CITĂRI (C) 

Citări în reviste ISI cu AIS nenul 

Nr. Citare Cuartila 

(Q) 

Puncte 

1. Sergiu Gherghina, Aurelian-Petruș Plopeanu (2020), Who 

Wishes to Return? Ties to Home Country among the Romanian 

Migrants, Nationalities Papers-The Journal of Nationalism and 

Ethnicity, Vol. 48, Issue 5, pp. 876-890 

citat în  

Marius Grad, Sergiu Gherghina, Adrian Ivan (2020), Migrants and 

their families in the home country: a bi-directional influence on 

voting behaviour, Southeast European and Black Sea Studies, pp. 1-

18. 

2 0,75 

2. Gherghina, S., A.P. Plopeanu, C.V. Necula (2020), The impact of 

socio-cultural integration on return intentions: evidence from a 

survey on Romanian migrants, Journal of Immigrant and Refugee 

Studies, pp. 1-14 

citat în 

Anastasia Bermudez, Claudia Paraschivescu (2020), Diverse Ways 

of Thinking and Performing Return Migration: Colombians and 

Romanians in Europe, International Migration, pp. 1-15. 

3 0,5 

3. Plopeanu, A.P.; Homocianu, D.; Mihaila, A.A.; Crisan, E.L.; 

Bodea, G.; Bratu, R.D.; Airinei, D. (2018), Exploring the Influence 

of Personal Motivations, Beliefs and Attitudes on Students’ Post-

Graduation Migration Intentions: Evidence from Three Major 

Romanian Universities. Applied Sciences, 8, 2121 

citat în 

Vasile Gherhes, Gabriel-Mugurel Dragomir, Mariana Cernicova-

Buca (2020), Migration Intentions of Romanian Engineering 

Students, Sustainability, 12, 4846. 

2 0,75 

4. Plopeanu, A. P., Homocianu, D., Mihăilă, A., Crișan, E., Bodea, 

G., Bratu, R. D. Airinei, D. (2018)., Exploring the Influence of 

Personal Motivations, Beliefs and Attitudes on Students’ Post-

Graduation Migration Intentions: Evidence from Three Major 

Romanian Universities. Applied Sciences, 8(11): 2-21 

citat în 

Monica Roman, Claudiu Vințe, Iris Alexe (2020), Religious Beliefs 

and Migration Intentions Among Balkan Youth: A Multiple 

Correspondence Analysis, Economic Computation and Economic 

Cybernetics Studies and Research, Issue 1, pp. 79-96. 

4 0,25 

5. Brăilean T., Mădălina C., Sorina C., Aurelian-Pterus P. (2012), 

The Jews, God and economics, European Journal of Science and 

Theology, 8(4), pp. 107-117 

citat în 

Murat Ustaoğlu, Ahmet İncekara (2020), The Evolution of Interest 

and Debt from Middle Ages to Modern Times, 1st edition, 

Routledge. 

4 0,25 



 
6. Aurelian-Petrus Plopeanu (2010), Islam and the Economics of 

Religion, SSRN Electronic Journal, January 2010, DOI: 

10.2139/ssrn.1565363, pp. 1-9 

citat în 

Jiabin Wu, Social Connections and Cultural Heterogeneity, 

November 2018, Journal of Evolutionary Economics, DOI: 

10.1007/s00191-018-0597-x. 

2 0,75 

7. Aurelian Plopeanu, Peter Foldvari, Bas van Leeuwen, Jan Luiten 

van Zanden (2012), Where do Ideas Come from? Book Production 

and Patents in a Global and Temporal Perspective, Universiteit 

Utrecht, Center for Global Economic History, Working Paper no. 

33 

citat în 

Deirdre McCloskey, Bourgeois Equality: How Ideas, Not Capital or 

Institutions, Enriched the World, The University of Chicago Press, 

2016, la pag. 253 și 373. 

4 0,25 

8. Brăilean, Tiberiu, Aurelian-Petruș Plopeanu, Chiper Sorina 

(2012), Theoeconomics, European Journal of Science and Theology 

8(1), pp. 93-104 

citat în 

Saghaug K. F., Pattison G. (2018), Theological Perspective on 

Entrepreneurship, în Turcan R., Fraser N. (ed.), The Palgrave 

Handbook of Multidisciplinary Perspectives on Entrepreneurship, 

Palgrave Macmillan, Cham, la pag. 480. 

4 0,25 

9. Bodea, Gabriela, Plopeanu, Aurelian-Petruș (2016), Romania—

To have or not to have its own development path? CES Working 

Papers, 2, pp. 155-166, 

citat în 

Marinela Istrate, Raluca Horea-Serban, Ionel Muntele (2019), 

Young Romanians’ Transition from School to Work in a Path 

Dependence Context, Sustainability, 11, 1254, 

doi:10.3390/su11051254. 

2 0,75 

10. Plopeanu, A., Homocianu, D., Mihaila, A. A., Crisan, L. E., Bodea, 

G., Bratu, R.-D., & Airinei, D. (2018). Exploring the influence of 

personal motivations, beliefs and attitudes on students’ post-

graduation migration intentions: Evidence from three major 

Romanian universities. Applied Science, 8(11), pp. 1–22, 

citat în 

Gildas Kadoukpè Magbondé (2021), How Sub-Saharan African 

Countries Students Choose Where to Study Abroad: The Case of 

Benin, Social Inclusion, Vol. 9, Issue 1, pp. 278–287, DOI: 

10.17645/si.v9i1.3647. 

2 0,75 

 

TOTAL C 5,25 

TOTAL P+C=S 12,382 

 

 



 
CONDIȚII MINIMALE GRAD ÎNDEPLINIRE 

S>=4 12,382 

P>=2 7,132 

C>=1,2 5,25 

minim 4 articole ISI cu AIS nenul  îndeplinită prin 7 articole 

minim 2 articole ISI cu AIS nenul din 

Core / Info Economics (M=10/M=8) îndeplinită prin 3 articole 
 

Pentru abilitare, trebuie indeplinită 

una din următoarele condiții: 

GRAD ÎNDEPLINIRE 

a) din cele maxim 10 articole, 

candidatul trebuie să fie autor sau 

coautor a cel puţin două articole 

publicate în reviste cotate ISI cu scor 

absolut de influenţă (AIS) mai mare 

decât 0,15; 

îndeplinită prin 5 articole 

 

b) să fi câştigat în competiţii naţionale 

sau internaţionale 2 proiecte/granturi, 

cu excepţia 

proiectelor finanţate prin programe 

operaţionale de tip POS-DRU, POS-

CEE sau similare, din care unul în 

calitate de director proiect; 

îndeplinită prin 2 proiecte/granturi câștigate în 

competiții internaționale, din care într-unul 

director de proiect 

 

01.06.2015 - 31.08.2015 – director proiect 

cercetare internațională  “Religion and political and 

economic transformations in ex-socialist 

countries”, grant number IZK0Z1_160844/1, 

derulat la Universitatea din Berna (Elveția), sub 

supervizarea prof. dr. Stefan Huber, finanțat de 

Swiss National Science Foundation (Elveția). 

 

1.01.2017 - 31.12.2019 - membru proiect cercetare 

internațională (IZLRZ1_163880/1), “Religion and 

patterns of social and economic organization. 

Elective affinity between religion and economy in 

Christian denominations in Switzerland and 

Russia”, derulat de Universitatea din Berna 

(Elveția) și Universitatea Sf. Tihon din Moscova 

(Rusia), finanțat de Swiss National Science 

Foundation (Elveția) și Russian Foundation of 

Humanities (Rusia), valoare proiect 336.400 EUR. 

c) un articol de la punctul a) și un 

grant de la punctul b) în calitate de 

director 

îndeplinită 

 

Data         Candidat, 

05.04.2021      CS II dr. Aurelian-Petruș PLOPEANU 


